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Presentacion

Los presentesineamientosEspecificos déperacidnpara el Pograma deEmpleo Temporal 20128e la
Secretaria deDesarrolloSocial (LEQPET) se elaboran en cumplimiento adstipulado en el numeral 3.7.2
inciso e) de las Reglas de Operacion de este Programa.

H propésito de este documento es establecer los criterios especificos de ejecucion del Programa en el
ambito de actuacion de la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL)

Las disposiciones establecidas en los presentes Lineamientos pretenden facilitar a los distintos actores
involucrados en la implementacion del PET y el entendimiento de las lineas estratégicas que rigen la
operacién del Programa.

La Direccion éneral deAtencién a Grupos Prioritarios (DGAGP) como Unidad Administrativa Responsable
del Programa (UARP) dentro de la SEDESOL ha elaborado estos lineamientos y el Grupo Permanente de
Trabajo ha validado su aplicacion.
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1.-Marco normativo

1.1 Alcance

Las disposiones contenidas en el presente documento complementansuqgen,a las establecidas en

las Reglas de Operacion del Programa de Empleo Temporal (PET); los Lineamientos de Operacion de los
Programas de Desarrollo Social y Humano (LOPDSH), los Lineamientos para el Funcionamiento del Comité
Técnico, Grupo Permanente de Bbago y Comités Estatal del PE3],comdas normas y leyes vigentes en
materia de gasto publico federal.

Los presentes Lineamientos entraran en vigor al dia siguiente daublicacion, una vez que se cuente
con laaprobacion por el Grupo Permanentte Trabajodel Programa de Empleo Temporal (GPT),
quedando sin efecto al mismo tiempo, los correspondientes al ejercicio fiscal 201

Los conceptos y siglas de mayor uso en los presentes Lineamientos se explican en el Glosario que
constituye el Anexo 01.

1.2 Normatividad aplicable

De manera enunciativa, no limitativa, se enumera la normatividad aplicable a la ejecucién del Programa:
1. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento

Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica Gubernamental y su Reglamento

Ley de Obras Publicas y Servicios Relacioradois Mismas y su Reglamento

LeyGeneral de Desarrollo Social

Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012

Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social

© © N o g M DN

Reglas de Operacién del Programa de Empleo Temporal 2012, publicadas en el Diati@eOfaia
Federacion el 31 de Diciembre del 2011.

10.Lineamientos de Operacion de los Programas de Desarrollo Social y Humano 2012

11.Lineamientos para el funcionamiento del Comité Técnico, Grupo Permanente de Trabajo y Comités
Estatal del Programa de Empleo Temal

12 Lineamientos Generales para la Organizacion y Conservacion de los Archivos de las Dependencias y
Entidades de la Administracion Publica Federal

13.Lineamientos a que se sujetara la guarda, custodia y plazo de conservacion del Archivo Contable
Gubernametal

14 Resolucion del H. Consejo de Representantes de la Comision Nacional de los Salarios Minimos que
fija los salarios minimos generales y profesionales vigentes para el 2012
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15.Acuerdo del Grupo Permanente de Trabajo del Prograntanti@eo Temporal, GRT01 ¢ 2012

1.3 Marco conceptual

Los presentes Lineamientos se encuentran alineados aiguientes documentos, y sstructura logica
se encentra descrita en el Esquema L &servancia es de caracter obligatoria pasadperadores del
Programa

¢ PlanNacional de Desarrollo 202012
oEje 3 Igualdad de Oportunidades que tiene como objetivostnategias del Ejecutivo Federal.
Ampliar la cobertura y mejorar la calidad de las vias y medios de comunicacién y de transporte para
conectar a las regionasenos desarrolladas del pais, asi como abatir la marginacion y el rezago que
enfrentan los grupos sociales vulnerables para proveer igualdad en las oportunidades, que les
permitan desarrollarse con independencia y plenitud.
oEje 4 Sustentabilidad Ambient&. cual plantea la necesidad de impulsar el manejo sustentable
de los recursos naturales a través de proyectos productivos rurales.

e Programa Sectorial de Desarrollo Social

¢ Obijetivos Estratégicos del Desarrollo Social 22012

¢ Lineamientos de Operacidte los Programas de Desarrollo Social y Humano (LQPDSH

Los documentos elaborados por la Direccién General de Atencion a Grupos Prioritariosespaido
tedrico del Programa y enlos cualesse puede consultar la estrategia mediante la cual se busca el
cumplimiento de las metas detdgrama son los siguientes:

e Reglas de Operacion del PET

e Diagnostico del Programa de Empleo Temporal

e Lineas estratégicas del Programa de Empleo Temporal
e Matriz de Marco Légico
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Esquemad.’.- Alineacion légica de [dSEOPET

Plan Nacional

de Desarrollo
Objetivos Programa
Estratégicos 2007-2012 Sectorial de

del Desarrollo Dessar_rolllo
Social 2007 ocia
2012

Lineamientos

Especificos de
Operacion

pare el PET de

la SEDESOL Lineamientos d€

Operacion de los

Reglas de

Operacion del Programas de
PET Desarrollo Social

y Humano
(LOPDSH)

*Diagnostico

*Lineas estratégicas
del PET

*Matriz de Marco
Logico

! Reglas de operacion del PETtp://www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL/Empleo_Temporal PET
Plan Nacional de Desarrollo 20@D12:http://pnd.calderon.presidencia.gob.mx/
Programa Sectorial de Desarrollo Sodmtp://www.sedesol2009.sedesol.gob.amzhivos/1/file/Prog_Sectorial WEB.pdf
Diagnéstico, arbol de problemas y objetiviokp://www.cipet.gob.mx/web_cipet/htm/reglas_op.html
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2.-Objetivos de losiheamientos(LEOPET)

2.1. Objetivo general

Establecer los criteriopara laoperacion del Programa de Empleo Temporal que, en funcién de las
particularidades inherentes a su ejecucion en la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL), permitan una
interpretacion uniforme de la normatividad aplicaldeadyuvandal logro del fin @timo del Programa.

2.2. Objetivos especificos

De manera particular, los Lineamientos tienen como objetivos:

a) Establecer las disposiciones normativas que aplicaran para la SEDESOL en la operacion del Programa
en aquellos numerales que las ReglasOgperacion determinan que sus particularidades deben ser
definidas internamente por cada dependencia.

b) Guiar a ldelegacién Estatgla los ejecutores para la correcta documentacion en la ejecucién del Programa.

¢) Vincular los documentos normativos del Prageacon los documentos estratégicos del mismo de
manera quesu observancia no presententradicciones.

2.3 Lineas estratégicas

Como resultado de la evaluaciones internas y externas realizadas al Progadd@AGP¢omo Unidad
Responsable del Programa en la SEDE&Qlefinido una serie de lineas estratégicas cuyo objetivo es
dirigir sus acciones a fin que contribuyan al cumplimiento de los objetivos definidos en el disefio del
mismo.
Las lineas estratégicas sstablecen con una vision nacional y su observancia es de caracter obligatorio
para la Delegaciones Estatales. Su aplicacion se mantendra vigente hasta que la DGAGP determine
modificarlas, lo que deberd ser informado a las Delegacidtstatalescon oportunidad. Las lineas
estratégicas definidas para el ejercicio fiscal 2012 son las siguientes:
1. Oportunidad
a. Fortalecer los criterios de focalizacion para la aplicacion de los recursos del programa.
2. Sustentabilidad
a. Fomentar la ejecucion de acciones quepasdan al desafio que representan las condiciones
ambientales adversas.
b. Gestionar la realizacion de planes de mantenimiento de las obras después la conclusién de la
ejecucioén del proyecto.
3. Participacién comunitaria
a. Mejorar la divulgacién de las oportunidies de participacioén con las que cuenta el PET.
b. Aumentar la participacion de las comunidades y los beneficiarios en los aspectos relacionados con
la planeacién y la ejecucion de los proyectos.
c.Fortalecer las acciones para la mitigacion de los efectos dasgaor desastres, mediante el apoyo
de la Red social
4. Coordinacion
a. Incrementar el numero de instituciones publicas y sociales que participan en la planeacion y
ejecucion de proyectos del PET.
b. Informar a los beneficiarios de los esquemas adicionales degidin del empleo que pone a su
disposicion el Gobierno Federal.
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3.-Procesos operativos

3.1 Asignacion y Distribucion desBursos

3.1.1 Focalizacion

La DGAGP determina umstructura de atencigncaracterizando a la Poblaci®otencialsusceptible de
ser beneficiada por el Programa, mediante un procedimiento bietapico, que en una primenabfeae
geograficamente a la Poblaci@ijetivo y en una segunda la identifica.

A partir de esta focalizacion, se establecen criterios de priodzapara canalizar los recursos del
Programa

Quandola Delegaciortstatalde la SEDESOL requiargorizacion para ejecutar proyectos en municipios
no incluidos ena cobertura del programdebera presentalos siguientes documentos:

1. Oficio ocomunicacion escrita de la autoridad laboral (local o federal) que justifique el desempleo
en el (los) municipi@) a incorporar. Debe contener los siguientes datos: nombre y nimero del
(los) municipio (s) a incorporar, causas del desempleo, efectoedehtpleo en tales municipios,
de ser posible indice de desempleo, y fuente de tales datos.

2. Acta CEPET solicitando al GPT la inclusion de tal (es) mygicipferenciando ampliamente (es
decir, nimero de oficio, fecha y contenido) el Oficio de la adaarilaboral, puesto que es el
sustento normativo.

3. Anexo02 de loSLEOPET

4. Oficio en donde el Presidente del CEPET (Delegado SEDESOL), solicita al Secretario Técnico del
GPT (Director Gral. de Atencion a Grupos Prioritarios) que tome en cuenta la peéeciGEPET
correspondiente.

3.1.2 Rubros de Atencion

Los proyectos propuestos deberan correspondelas acciones descritas en los Rubros denéion
sefalados en el numeralsl inciso a de laReglas de Operacion

Es responsabilidad de BelegacionEstatalgestionar la validacion de la SEMARNAT o ladedds
proyectcs incluidos en los Rubros de AtenciorConservacion Ambiental, Comunicacion Educativa
Ciudadana o Conservacion y Reconstruccion de la Red Rural y Alimentad@iédaciondebera estar
documentada en el Acta del CEP&Imo se especifica en el numeral 8.thciso b2 delos presentes
lineamientos

Siel Comité Estatabel Programa requiere solicitar al GPT su autorizacion para ejecutar proyectos no
incluidos en los Rubsode Atencién establecidos en las Reglas de Operacién, deberéa presentar la solicitud
respectiva, previamente validada por el CEPET ante la DGAGP en los términos sefialados en 81 Anexo 0
de los presentes lineamientos.

2 El resultado de la aplicacion de los mismos es la cobertura del programa, la cual se puede congéginan la
electrénica del CIPEThttp://www.cipet.gob.mx/web_cipet/htm/lineamientos_pet.html)
7
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Este tipo de solicitudegpara el casale los proyectos por convenios centralpsdran ser presentadas
directamente al GPT por la DGAGP como Unidad Responsable del Programa, en caso de que se
dictaminen favorablemente la DGAGP lo informaral@dkegacion Estatabrrespondiente

3.1.3 Distibucion de recursos
En cumplimiento @n el numeral 3.8 de las Reglas de Operacida, DGAGP establece los siguientes
montos a ejercer potipo de Cobertura

Cobertura Monto (millones Empleos Jornales Proyectos
de pesos)
(Municipios de Muy Alta
Alta y Media Marginacion| $402,811,036.71 | 75,137 5,693,634 2,963
MMAM
(Municipios con Alto Indicg 3,836
de Desempleo)AID $480,139,012.57 | 92,746 6,432,914

Estos montos podran ser modificados por la DGAGP en el transtalrsiercicio fiscal.

La DGAGP podra asignar a las Delegaciones Estatales recursos especificos para la ejecucién de proyectos
mediante la planeacién participativa establecida como parte de las Guias de Formacion y Capacitacion de
la Red Social, conformdaestablecido en el numeral 3.2.2 de los presentes lineamientos.

3.1.4Montos del Apoyo Econdmico arigficiario

En cumplimiento al numeral. B3 de lod.ineamientos para el Funcionamiento del Comité Técnico, Grupo
Permanente de Trabajo y Comités Estatal del BEGPT en su Acuerdo GHF2012 de fecha02 de

Enero de 202 determin6 los montos del apoyo econémico correspondiente a cada una de las zonas
econdmicas del pais de acuerdo con la siguiente tabla:

Area geografica Monto del Jornal acordado por el GPT
A $62 pesos
B $60 pesos
C $59 pesos

En el Anexo 9 de estos Lineamientos se pueden consultar los municipios incluidos en cada Area
Geogréfica definidos por la Comisiacional de Salarios Minimos (CONAMI).

3.1.5Distribucién de recursos por proyecto
Los recursos correspondient@$ concepto operacion, supervision, difusion, seguimiento y evaluacion
externa del Programa Unicamente podran ser ejercidos por la SEDESOL a través de la DGAGP.

Tabla Ik Porcentajes por concepto los recursos federales por proyecto

Porcentajedel monto federal
Concepto
Apoyo Econdmico al Beneficiario Minimo el68 %
Qggitéljcmn o arrendamiento de herramientas, materiales Maximo el32 %

% Solamente se autorizaré@rcepciones en este monto, para proyectoseae propuestos a partir de un acuerdo de
coordinacion central.
8
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3.2 Ejercicio de los recursos

3.2.1 Apertura Programatica

Los Rubros de Atencion definidos emameral 3.5.1 inciso a) de las Reglas de Operadilberan de
corresponder en todo momento a la Apertura Programatica establecida en el Anexo 3 de los LOPDSH, por
lo que la siguiente tabla presenta la vinculacién de los Rubros de Atencidn con la Apertynamatica:

Apertura Programatica

SuB - RUBRO DE ATENCION
PROG Denominacion
RAMA
S5- PROTECCION Y PRESERVACION ECOLOGICA
01 | Reforestacién Conservacién ambiental

02

Relleno Sanitario

Conservacion ambiental

04

Recoleccién de residuos sélidoskarrancas y
areas naturales protegidas

Conservacién ambiental

05

Rehabilitaciéon y/o apertura de brechas corta fueg

Conservacién ambiental

SGC AGUA POTABLE

01

Rehabilitacion

Mejoramiento de infraestructura local

02

Ampliacion

Mejoramiento deinfraestructura local

03

Construccioén

Mejoramiento de infraestructura local

04

Distribucién de agua

Mejoramiento de infraestructura local

06

Planta Potabilizadora

Mejoramiento de infraestructura local

Conservacion de agua

Acciones para mitigar @hpacto del cambio

climético

SD- ALCANTARILLADO

01

Rehabilitacion

Mejoramiento de infraestructura local

02

Ampliacién

Mejoramiento de infraestructura local

03

Construccién

Mejoramiento de infraestructura local

05

Plantas de Tratamiento, Lagunas@gidacion o
similares

Mejoramiento de infraestructura local

SE- URBAN

IZACION

01

Construccién

a) Calles (apertura)

b) Calles (Incluye: apertura, pavimentacion o
empedrado o adoquinamiento, guarniciones
y/o banquetas; en un s6lo momento)

Mejoramiento de infraestructura local

¢) Guarniciones y/o Banquetas

d) Empedrado y/o adoquinamiento de calles

e) Vado

f) Puente Vehicular

Mejoramiento de infraestructura local
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Apertura Programatica
SuB - RUBRO DE ATENCION
PROG Denominacion
RAMA
g) Muro de contencion
i) Inmuebles al servicio de la comunidad
02 | Remodelacion de Plazas Civicas y/o Jardines Mejoramiento de infraestructura local
Rehabilitacién de Inmuebles al Servicio de la . . .
03 . Mejoramiento de infraestructura local
Comunidad
04 Limpieza y Mantenimiento de Areas Publicas
a)Limpieza de AreaPET inmediato)
b)Mantenimiento de Areas Mejoramiento deinfraestructura local
c) Limpieza y Mantenimiento de Areas
SF PAVIMENTACION
01 ‘ Concreto hidraulico Mejoramiento de infraestructura local
SG-ELECTRIFICACION
o1 | Urbana
a)Construccion Mejoramiento de infraestructura local
b) Ampliacién
o2 | Rural
a) Construccién Mejoramiento de infraestructura local
b) Ampliacién
03 No convencional
3) Inst}alacmn de sistemara captacion de Acciones para mitigar el impacto del cambio
energia solar
b) Instalacion de calentador solar
SH VIVIENDA
01 | Rehabilitacién de vivienda
a) Urbana Mejoramiento de infraestructura local
b) Rural
02 | Ampliacion de vivienda
a)Urbana Mejoramiento de infraestructura local
b) Rural
03 | Construccion
a) Urbana Mejoramiento de infraestructura local
b) Rural
04 | Piso firme
05 | Muro firme Mejoramiento de infraestructura local
06 | Techo firme
Construccion o instalacion en vivienda de servicio
sanitario exclusivo con servicio de saneamiento (fos . . .
09 L . o Mejoramiento de infraestructura local
séptica letrina o biodigestor)
10
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Apertura Programatica
SuB - RUBRO DE ATENCION
PROG Denominacion
RAMA
SJ} ACCIONES E INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
Reconstruccion
01
a) Preescolar
b) Primaria ) ) .
X Mejoramientode infraestructura local
¢) Secundaria
d) Otros niveles
e) No escolarizado
Construccion
02
a) Preescolar
b) Primaria . . .
- Mejoramiento de infraestructura local
¢) Secundaria
d) Otros niveles
e) Noescolarizado
06 | Mantenimiento a obra civil
a) Preescolar
b) Primaria . . .
- Mejoramiento de infraestructura local
¢) Secundaria
d) Otros niveles
e)No escolarizado
Sl INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA
01 Rehabilitacion
02 Ampliaciéon Mejoramiento deinfraestructura local
03 Construccion
SO¢ CENTROS [ALUD Y CONSULTORIOS
01 | Rehabilitacion Mejoramiento de la salud
02 | Ampliacion Mejoramiento de la salud
03 | Construccion Mejoramiento de la salud
Promocion de la Saludg¢Social) Mejoramiento de la salud
a) Camparnias de prevencion y control del
Dengue, Tuberculosis, Lepra u otras
05 enfermedades transmitidas por vector
b) Campaiias de prevencién y control de la Mejoramiento de la salud
Rabia Canina
¢) Campafias darevencion y control de la
Influenza
d) Acciones de promocion y participacion soq
en salud Mejoramiento de la salud
e)Campafas de Descacharrizacion
f)Campafias de Vacunacion Pet Inmediato
g) Contingencia sanitaria Pet Inmediato
11
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FEDERAL
Apertura Programatica
SuB - RUBRO DE ATENCION
PROG Denominacion
RAMA
SS ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS COMUNITARIOS
Desarrollo Comunitario
06 — —
d) Instalacién y/o Limpieza de Albergues
e) Albergue Comunitario y/o Refugio Temporal .
— - Pet Inmediato
f) Preparacion de Alimentos
g) Preparacion de Despensas
h) Atencion a Zonas Afectadas
10 | Comunicacion Educativa Ciudadana
a) Atencion a la Nifiez
b) Atencion a la Juventud Comunicacion Educativa Ciudadana
c) Atencibn a la Mujer
d) Atencion a los Adultos Mayores
e) Otras Acciones de PromociéRarticipacion
Social Comunicacion Educativa Ciudadana
Prevencion y Atencién a los Dafios de Desastres
12 | Naturales Pet Inmediato
a) Atencion a Municipios incluidos con riesgo de
desastres
ST-ABASTO Y COMERCIALIZACION
01 | Rehabilitacion en Abasto
a) Tienda rural Mejoramiento de la Infraestructura local
b) Almacén
Rehabilitacién en Comercializacion
02 | a) Seleccion y Envasado de Productos Banco de Alimentos
b) Traspaleo para Acopio y Distribucién
Recolecciéon de Productos del Campo
03 | a) Recoleccion y carga de los productos
Banco de Alimentos
b) Descarga, seleccion y envasado de los produc
TG DESARROLLO DE AREAS DE RIEGO (Pequefia irrigacion)
01 | Rehabilitacion Acciones para mlt_lga,r _el impacto del cambio
climatico
Acciones para mitigar el impacto del cambio
02 | Construccion climético
TH- DESARROLLO DE AREAS DE TEMPORAL
05 | Conservacién de suelo y agua Acciones para mlt-lga,r .el impacto del cambio
climético
12
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Apertura Programatica

SUB
PROG
RAMA

Denominacién

RUBRO DE ATENCION

PET Inmediato

TEPROTECCION DE AREASCAUCES FEDERALES

03

Limpieza de Barrancas, Planicies, Rios, Arroyos,
Lagunas y Manglares

Conservacion Ambiental

04

Limpieza y Mantenimiento de Areas para Protecc
de Especies

Conservaciéon Ambiental

UB- CAMINOS RURALES

01

Reconstruccion

a) Caminos

c¢) Puentes colgantes

Conservacion y Reconstruccion de la Red Rural

d) Puentes peatonales

alimentadora

e) Vado

f) Puentes vado

g) Puentes vehiculares

02

Construccién

a) Caminos

¢) Puentes colgantes

d) Puentes peatonales

Mejoramiento de la Infraestructura Local

e) Vado

f) Puentes vado

g) Puentes vehiculares

03

Conservacion

a) Caminos

¢) Puentes colgantes

Conservacion y Reconstruccién de la Red Rural

d) Puentes peatonales

alimentadora

e) Vado

f) Puentes vado

g) Puentes vehiculares

UE SITIOS HISTOR

ICOS Y CULTURALES

01

Restauracion

Preservacion del Patrimonio Historico

03

Mantenimiento (infraestructura)

Preservacion del Patrimonio Historico

04

Conservacion (infraestructura)

Preservacion del Patrimonio Histoérico

05

Trabajos arqueolégicos

a) Prospeccion

Preservacion del Patrimonio Histérico

b) Clasificacion de materiales

U9 DEFINICION Y CONDUCCION DE

LA PLANEACION DEL DESARROLLO REGION/
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S FEDERAL

Apertura Programatica

SUB - RUBRO DE ATENCION
PROG Denominacion
RAMA

01 | Estudios yroyectos

02 | Administracion

03 | Servicios ,

— No aplica
04 | Adquisiciones

05

Evaluacion y seguimiento

06

Promocién Social

De ser necesario, la DGA@®&draactualizar la tabla, en funcién de lo establecido por los LOPDSH (Anexo
3), actualizacién quse publicara en la pagina electronica del CIRE&v(cipet.gob.mx)

En caso de que la Delegacion Estatal considere necesaria la modificacién de la Apertura Programatica de
los LOPDSH, debera solicitarlo a la DGABRyendo la informacion indicada en el numeral 5.5 de tales
lineamientos.La DGAGP analizara esta solicitud, y en su caso, la presentara a la DGS.

3.2.2 Planeacion Participativa

Los proyectos de Planeacién Participativa se realizan a través dedtmses voluntarios que se hayan
capacitado en al menos cuatro médulos, y mediante asambleas comunitarias en municipios MMAM y
MAID.

Dichos proyectos se llevaban a cabo en las localidades que cuenten con cobertura de la Red Social, para
que, mediante el gstor voluntario, la asamblea elabore una propuesta de acuerdo con la problematica y
prioridades de su localidad,

Para integrar el proyecto:

Se integra con el Acta dssambleaComunitaria para solicitar proyectos de planeacion participativa del
Programa, rsma que la Delegacioistatal enviard a la Direccion de Comunicacion Educativa y
Participacién Comunitaria, de la DGAGP, para su validacion.

Una vez validada el Acta, la Delegadifstatalregistra la solicitud en SIIPSO, como cualquier proyecto
PET, erel entendido de que el nombre del proyecto y la descripcién del mismo debe coincidir con la
informacién aceptada en el acta de asamblea comunitaria.

Con el apoyo y asesoria del Enlace de Analisis y Validacion de Proyectos se integra el expediente Técnico.

Con el apoyo y asesoria del Enlace de Planeacion y Coordinacion Interinstitucional, se hacen las gestiones
necesarias para negociar con posibles ejecutores de ese proyecto.

14
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3.23 Coordinacion y vinculacién
a) Comité Estatal del PEIa Delegacioistatal deberd acordar en el CEPET las acciones necesarias para
dar cumplimiento de lo estipulado en el numerat.3 de las Reglas de Operacion.

Adicionalmente, los CEPET, podran presentar propuestas de proyectos que requieran la autorizacion del
GPT pr no estarincluidos en los Rubros de Atencién o en los Criterios de la Cobertura definidos en el
numeral 3.5.1 inciso)ay 3.1, respectivamente de las Reglas de Operacion. Adicionalmente,sestas
podrén solicitar en los siguientes casos:

1. Por requerimi@to de las oficinas centrales de las Dependencias
2. En caso de ampliacién de la asignacion presupuestal por entidad federativa

b) Acciones de iXculacion. Ademas de los objetivos previstos en el numeral 3.7.3 de las Reglas de
Operacion, las acciones dimculacion podran realizarse con los siguientes propdésitos:

e Mejorar la capacidad institucional para identificar a la Pobla€ibjetivodel Programa e incluirla
en las acciones de éste.

e Difundir las caracteristicas del Programa entre las autoridadeketogda sociedad con énfasis en
la PoblaciérDbjetivodel mismo.

e Identificar, desarrollar y ejecutar proyectos viables de beneficio familiar y comunitario en los
cuales la Poblacié@bjetivopueda participar para recibir los apoyos del Programa.

e Apoyar tcnicamente en el disefio y la ejecucidn de proyectos.

e Operar, mantener, conservar y vigilar el adecuado mantenimiento de los proyectos ejecutados.

¢ Realizar aportaciones econémicas adicionales a los recursos del Programa para la ejecucion de los
proyectos.

Las aportaciones econémicas por parte del gobierno estatal, municipal o de terceros contempladas en el
numeral 3.4.2 de las Reglas de Operacion, se refieren a recursos que posibilitan la ejecucion de los
proyectos, por lo tanto, no les aplican lesrcentajes estipulados en el apartado 3.1.5 de los presentes
Lineamientos.

El monto de estas aportaciones y la personalidad juridica de las instituciones que aportan dichos recursos
deberan incluirse en las propuestas enviadas para la consideraciOEBEITCy en su caso, al capturarse
en SIIPSO para su validacion por parte de la DGAGP.

Es responsdlidad de la Delegacion Estatsliscribir losinstrumentos legales correspondientepara
asegurar que las aportaciones comprometidas por parte del gobiestatad, municipal o de tercerase
apliguen oportunamente durante la ejecucion del proyecto.

3.24 Difusion del programa

[ 5D! Dt SYy@AIN} F fF 5StS3FO0Asy 9adldl dlf St R2O0d:
¢ SYLR NI f ¢33 &ifno ntiio fos sigyigdtesoaiinids:

1. Principales acciones de difusion recomendadas

2. Version publica de los requisitos de participacion para la poblacion y para los solicitantes de

proyectos
3. Version publica de los tipos y montos de apoyos

15
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4. Criterios de sele@@n y priorizacion
5. Directorio institucional, teléfonos y péaginas de internet oficiales para consultas respecto al
Programa
La coordinacion para la ejecucion de las acciones de difusion, previstas en este documento, sera
responsabilidad de cada DelegaciBstatal.

3.25 Patrticipacion y Contraloria social

a) Paticipacién Social Como parte ddos apoyos del Programa, la participacion social se realiza en
funcion de la cobertura de la Red Social de la DGAGP, mediante las técnicas, el prograotecyla
definidas en el documento Hilo Conductor de la Red Social

b) Contraloria socialPara dar cumplimiento a lo establecido en el numétalinciso efle las Reglas de
Operaciony de acorde a la estrategia de operacion para el Comité, establecida@rideOperativa de
Contraloria Social de los Programas a cargo de la DGAG@Prizada por la Secretaria de la Funcion
Publicala contraloria social se realiza mediante el Comé@dParticipacion Socijatl cual es elegido por la
Asamblea General Comunitarigiendo un requisito para la elaboracién de proyectos.

[ SfSC)C))\SVyA RSt /2YAGS RS t | NJj)\C))\LVJI-AC“))\sy {ZC)AI-fA“é
Integrar el ComB RS t I NIAOALI OAsy {20Alf RSt t9¢é¢ o! ySE2
expedientetécnicq y una copia de la misma sera resguardada por el Comité electo.

La Delegacion Estatal debera designar personal para que auxilie a la poblaciohsemldea General
Comunitaria en la conformacion del Comité; sin embargo, cuando un proyecto se ejecute con la misma
poblacion beneficiada en el afio fiscal inmediato anterior, sélo sera necesario constituir un nuevo Comité
en caso de que asi lo decida Eafblea General Comunitaria.

3.26 Proceso de seleccion
a) Para los Solicitantes de Apoyos Temporalesigtéso

a.l) SolicitudesComo partede la informacidnque se otorga a los solicitantes de acuerdo a lo establecido
en el numeral 4.2 inciso b)2le las Reglas de Operaci@® lesdeberainformar la fecha en la que se
realizara la asignacion de las vacantesle realizacion d&a convocatoria para la constitucién del Comité
de Participacion Social, previga el numeral 4.2 incise) de dichas Bglas.

Previo alinicio de la ejecucion de los proyectog,Delegacion Estatal informara @istema Nacional de
Empleo ENEde cada entidad federativa, y a las Representaciones de las Dependencias, de los proyectos
disponibles para la Poblacién potencial interesada en participar en el Programa.

Los ejecutoressélo podran proporcionar informacion respecto a los proyectos erarabito de su
competencia. Para la inforacion general del Programa, éstbsberan orientar a los solicitantes respecto
a las restantes opciones para obtener informacion.

a.2) Criterios de prioridadientro de la cobertura del SNPara dar cumplimiento adumeral 3.4.1 de las

Reglas de Operacion, la Delegacion Estatal definirda con la representacion del SNE de cada entidad,
mediante una minuta de trabajo, las localidades dentro de las cuales tendran prioridad las personas
enviadas por dicha dependencia.ilAismo, se establecera el mecanismo para la identificacion de

* http://www.cipet.gob.mx/prs_docs/htmls/redsocial.php?page=1
® http://www.sedesol.gob.mx/archivos/100/file/Guia_Contraloria_Social.pdf
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aguellos solicitantes que sean canalizados a los proyectos a través del SNE y el registro de los que
efectivamente se incorporen al Programa.

Una vez iniciada la ejecucién del proyecto, la ipodacion de nuevos solicitantes sera realizada
directamente por los ejecutores en coordinacion con el Organo Ejecutivo del Comité de Participacion
Social, en funcién de las vacantes que se generen. Nablgatorio que los nuevos solicitantes
provengan el SNE.

a.3) Criterios de prioridd fuera de la cobertura del SNEn las localidades fuera de la cobertura del SNE,
la incorporacién a los solicitantes de lmgoyosse hara en funcion del orden en que cada uno de ellos
entregue completa la documentacid@stablecida en el numeral 3.3 inciso a de las Reglas de Opeyacién
hasta donde lo permita la capacidad del proyecto respectivo

b) Para los proyectos solicitados

b.1) Recepcion de solicitude€! proceso de seleccién de los proyectos inicia coredapcion de
solicitudespor escrita

Al momento de recibir una solicitud, la Delegacién Estatal le asignara un nuimero aleddi su
seguimiento y debera pedal interesado un domicilio (direccion, teléfono y correo electrénico) para
enviarlelas notficaciones sefialadas en el numeral 4.2 inciso bl de las Reglas de Opatad@oue
corresponde a cada Delegacién Estatal dar cumplimiento a los tiempos que ahi se sefialan.

Respecto al plazo de 30 dias habiles para resolver la procedencia de cada proyecto, sefialado en el mismo
numeral, la Delegacién Estatéberanotificar al solicitante el estatus de su propuesta en funcién de la
siguiente clasificacion:

Estatus Descripcién Nivel de compromiso
No validado | El proyecto no cumple con los criterios de validac El proyecto no se ejecutar
establecidos. con recursos del Programa.
Validado, El proyecto cumple con los criterios de validac| El proyecto s6lo se ejecutal

pendiente establecidos, pero esta pendiente la resolucion por pg si el CEPET lo selecciona,
dictamen del| del CEPET respecto a la inclusion del proyecto erf DGAGP lo valida y autoriza,
CEPET Techos Presupuestales del Programa asignados | la Delegacion Estatal |
entidad. aprueba.

Seleccionad | EI proyecto cumple con los criterios de validac| El proyecto sélo se ejecuta
por el CEPET establecidos, el CEPET lo incluyé en los Te si la DGAGP lo valida
Presupuestales del Programa asignadda entidad, perg autoriza y la Delegacio
esta pendiente su validacion por la DGAGP. Estatal lo aprueba.

Autorizado | EI proyecto cumple con los criterios de validac| El proyecto sélo se ejecutalr
establecidos, el CEPET Ilo igdluen los Techo{si la Delegacién Estatal
Presupuestales del Programa asignados a la entida| aprueba.

DGAGP validé y autorizé el proyecto, pero esta pendig
la aprobacion por parte de la Delegacién Estatal.

Aprobado El proyecto cumple con los criterios de validac| El proyeto se ejecutard ung
establecidos, el CEPET Ilo incluy6 en los Te| vez que se lleve a cabo
Presupuestales del Programa asignados a la entida{ Asamblea Generg
DGAGP valido y autorizé el proyecto y se aprobd| Comunitaria.
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parte de la Delegacion Estatal.

En caso de no recibir notificacion alguna, el solicitante debera de consigeearsu propuesta fue
rechazada.

Corresponde a la DGAGP implementar el mecanismo mediante eteumantendran actualizados los
domicilios de las Representaciones en cada Dependencia en la pagina electrénica del CIPET
(http://lwww.cipet.gob.mx/web_cipet/htm/reglas_op.htm/)con el objeto de que los solicitantes tengan

la informacion respecto a la emiga de proyectos.

b.2) Validacion técnica y socialLos proyectos propuestos deberan incluirFermato de Validaciéon
(Anexo 6de Proyectos debidanmte llenado en original y copia con ayuda de la Delegacién Estatal.

La Delegacion Estatal podra verifiear campo, a través del personal capacitado para tal efecto o en
coordinacion con otras instancias, la veracidad de la informacion contenida en los proyectos recibidos, asi
como la factibilidad técnica y social de las propuestas.

Ademas de lesefalado ends Reglas de Operacién y los presentes Lineamientos, la responsabilidad
respecto al cumplimiento de la normatividad aplicable en el &mbito federal, estatal y municipal en todas
las etapas de los proyectos solicitados, corresponde a los ejecutores, pae lag) validaciones que
realicen las diferentes instancias de la SEDESOL en el marco del Programa no implican posicionamiento
alguno respecto a la situacion legal de cada proyecto.

Para la ejecucién de proyectos que necesiten de la validacion de SEMARBKRAT ser4 necesario contar
con el Acta del CEPET firmada por la Dependencia respectiva, en la que se mencione de modo especifico
la validacion del proyecto a realizar.

Sin menoscabo de lo anterior, tanto la DGAGP como la Delegacion Estatal podré&igeiecmomento,
solicitar a los ejecutores la documentacion que acredite la situacion legal del proyecto, como requisito
previo para validar, autorizar o aprobar las solicitudes recibidas, asi como para gestionar la ministracion
de recursos o aceptar lanregarecepcion.

La validacion Social es requisito indispensable para la autorizacion de proyectos incluidos en los
programas y subprogramas incluidos en la siguiente tabla, para lo cual se requerird la documentacion
relacionada en la misma:

ELEMENTO
PROGRAMATIC

PRO SUB DENOMINACION REQUERIMIENTOS PARA VALIDACION SOCIAL
GRA | PROGRA
MA MA

PROTECCION Y PRESERVACION ECOL|

Minuta CEPET
Justificacion: Quién dara seguimiento (riegos, podas, etc.), otra

1 Reforestacion - : . S . -
instanciagarticipantes y experiencias en la materia en afios
S5 anteriores.
Minuta CEPET
2 Relleno Sanitario Documento que establezca el impacto ambiental: Que se encuenti
el lugar adecuado, lejos de cuerpos de agua y asentamientos hum
Recoleccion deesiduos solidos Minuta CEPET
4 en barrancas y areas naturales Justificacion: que problematica se resuelve con la propuesta
protegidas (Asentamientos cercanos, inundaciones, etc).
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Rehabilitacion y/o apertura de
brechas corta fuego

Minuta CEPET,

Justificacion proteccion areas naturales, asentamientos humand

SO

CENTROS DE SALUD Y CONSULTOR

Rehabilitacion

Ampliacion

Construccion

Qué instancia opera u operard las instalaciones, radio de cobertl
(numero de localidades que beneficiard). Enviar Acuerdopéeacion

con la instancia que se encargara de la misma.

Promocién de la Salud.

a) Campafias de prevencion y
control del Dengue, Tuberculosi
Lepra u otras enfermedades
transmitidas por vector

b) Campafias de prevencién y
control de la rabia canina

c) Campafias de prevencion y
control de la influenza

d) Campafias dbescacharrizacio

Justificacion de la Institucion

SS

ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS|

COMUNITARIOS

10

Comunicacion Educativa
Ciudadana,

a) Atencion a la Nifiez,

b) Atencion a la Juventud,
c) Atencion a la Mujer,
d) Atencion a los Adultos Mayorg

Justificacion del por qué es necesario que se realice el proyecto:
beneficiarios, impacto a los beneficiarios, Complementariedad c«

respecto a instituciones rectoras en la materia

TG

DESARROLLO DE AREAS DE RIEGO (pd

irrigacion)

1

Rehabilitacion

2

Construccion

Justificacion: Origen de la fuente de agua, nundedectareas a
irrigar, porcentaje de la obra con respecto a la extension total d¢
sistema, tipo de productos a cultivar, a cuantos agricultores

beneficiara, es un proyecto de continuidad.

TI

PROTECCION DE AREAS Y CAUSES FEIl

2

Poblado

3

Limpieza de Barrancas, Planicieg|
Rios, Arroyos, Lagunas y
Manglares

Limpieza y Mantenimiento de
Areas para Proteccion de Especi

Justificacion: que problematica se resuelve con la propuesta

(Asentamientos cercanos, inundaciones, etc).

uB

CAMINOS RURALES

Reconstruccion
a) Caminos
c) Puente colgantes
d) Puentes peatonales
e) Vado
f) Puentes vado
g) Puentes vehiculares

Construccion
a) Caminos
c) Puente colgantes
d) Puentes peatonales
e) Vado
f) Puentes vado
g) Puentes vehiculares

Conservacion

a) Caminos

Minuta CEPET

Justificacion: En qué condiciones se encuentra el camino, ya se
realizado trabajos en este camino, se plantea en varias etapas
Encaso de vados y puentes cual sera el rio, arroyo o barranca g

atravesara.

Importancia de la obra (localidades que unira la obra, llevara sitif

turisticos y/o arqueoldgicos).

G9aidsS tNRINIYIF S3a L NOGARZ2E LI22 PiA O2 O dzldiSIRdzA $MIB KA 6 A R 2

19
St

£,

=
OV

Vivir Mejor

dza 2

LI NI



- a5,
< .13 GoBiERNO I {
FEDERAL et

c¢) Puente colgantes
d) Puentes peatonales
e) Vado
f) Puentes vado
g) Puentes vehiculares
SITIOS HISTORICOS Y CULTURALE

1 Restauracion
3 Mantenimiento (infraestructura)
UE ian (i . . .
4 Conservacion (infraestructura) Documento emitido por el INAH gue autorice las acciones de I
Trabajos arqueoldgicos propuesta.
S a) Prospeccion,

b) Clasificacion de materiales

Conforme a las necesidades de la operaciéon del Programa, o cuando asi lo considere conveniente, la
DGAGP podréa requerir la validacigocial de proyectos correspondientes a programas y subprogramas
adicionales a los ya indicados

b.3) Criterios deprioridad. Tal como lo sefala el numeral 3.4.2 de las Reglas de Operacitala
aplicacion del criterio de prioridad relacionado con la aportacion econdémica por parte del gobierno
estatal, municipal o de terceros, se debera considerar la proporcién que ésta representa respecto al costo
total del proyecto y no su monto absoluto.

b.4) Integraciénde la propuesta, autorizacién y aprobacién de recurs@iando la Delegacion Estatal
determine que la propuesta cumple con la normatividad del Programa, la presentara ante el CEPET para
revisar su pertinencia y complementariedad en el magieola estrategia de atencién al desempleo
temporal, disefiada por dicho Comité.

Los proyectos seleccionados por el CEPET seran registrados en el SIIPSO, tal como lo sefiala el numeral
6.1.2 de los LOPDSH, para que la DGAGP emifpirsdn normativaen un gazo maximo deliez dias

hébiles y en su caso, elabore el Oficio de Autorizacion respectivo, en los términos del numeral 6.2 de los
lineamientos antes mencionados.

Una vez que la Delegacion Estatal reciba el Oficio de Autorizacion, podra emitir ed®#goobacion
de acuerdo con lo sefalado en el numeral 6.3.2 de los LOR® gtk deberd registrarse en el SIIPET y
hacerse del conocimiento de la Oficina Estatal del SNE.

3.2.7 Expediente técnico
Ademés de los documentos sefalados en el numera? 6 los LOPDSH, los ejecutores y la Delegacion
Estatal deberan integrar al expediente técnico de cada proyecto aprobado los siguientes documentos:

1. Famato de Validacién de Proyectfsnexo ®)

2. Acta para integrar el Comité de Participacion Social del PET.

3. En su caso, acta del autorizacion del GPT para la inclusignuietipio nocontemplado incluido
en lacobertura del programa

4.t ' N St OlFlaz2 RS tNRreSOGz2a RS tftlySIOAsy t I NIAOA
de asamblea comunitaria para solicitar proyectos de Planeacion Participativa del Programa de
9YLX S2 ¢CSYLRNIf¢X gt ARI R LJ2 Nativa ly Pa&tkiphBA OA 5 Y
Comunitaria.La Delegacion Estatal y los ejecutores deberan entregar al Comité de Participacion
Social de cada proyecto copia de los documentos que conforman el expediente técnico,
actualizandolo de acuerdo con el avance en la ejéoutelproyecta

5. Acta del CEPET vy listado de Proyectos aprobados
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3.28 Ejecucioén de los proyectos

a) Instancias Ejecutorad.as Organizaciones de la Sociedad Civil que se mencionan en el numeral 3.7.1
Instancias Ejecutoras de las Reglas de Operacidoagmilas que estan contempladas en el articulo 3 de

la Ley Federal de Fomenddas Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad Civil

La formalizacion del caracter de las diferentes Instancias, contempladas en las Reglas de Operacion como
ejecutoras de un proyecto especifico, debera establecerse mediante la firma d&cuerdo de
Coordinacién o Concertaciprcon base en los modelos que incluyen en el Anex®7 de estos
Lineamientos tanto para instituciones publicas como para Organizaciones de la Sociedad Civil.

Es responsabilidad de cada Delegacion Estatal la adecuacion del ndedatwerdoa las necesidades
especificas de cagaoyecto.

b) Ejecucién Es responsabilidad déos ejecutoresproporcionar a los beneficiarios de los apoyos
econdmicos temporales al ingreda capacitacion necesaria para llevar a cabo las actividades requeridas
por el proyecto, asi como proporcionar los elementos de seguridad e higiene en el trabajo, sefialados en
la normatividad que aplique para cada proyecto.

) Integracién del padrén de dneficiarios Durante la Asamblea General Comunitaria para la constitucién
del Comité de Participacion Sociag llenaran el Cuestionario Unico de Informacion Socioecondémica
(CUISYy su Cuestionario Complementario (@6 los datos de los solicitantesslcuales serviran para
integrar el listado de beneficiarios. Estas reuniones se deberan desarrollar confotm&uia Para
Conformar Comité y Padrén de Beneficiarios, la cual seuantra en la pagina del CIPET
(http://wvww.cipet.gob.mx/web_cipet/htm/lineamientos_pet.html)

Cuando el solicitante haya sido beneficiario del Programa durante ejercicios anteriores, y sus datos estén
registrados en el SIIPET, sélo debera presentar algiin documento que asi lo acredite.

LaDelegacion Estatal capturara los datos para integrar el listado de beneficiarios y lo enviara al CIPET con
la finalidad de que éste realice la confronta y, en su caso, notifiglas @jecutoressobre la posible
duplicidad de registros, y éstas a su veaioen la aclaracion correspondiente. Tal duplicidad sera causal
para la retencion de la emision de los apoyos.

Si durante el transcurso de la ejecucion de proyecto, es necesario reemplazar o incorporar a algun
beneficiario, el ejecutor podré utilizar ebrmato FSPED2, incluido en el Anex®8 de los presentes
lineamientos donde captara los datos de identificacion de los nuevos solicitantes para actualizar el listado
de beneficiarios en el SIIPET.

El Ejecutor realizara la captura de dicho formato en BYES], previo a la generacién de la lista de
asistencia correspondiente e informara a la Delegacion Estatal de los casos en que hubiera hecho uso del
mismo.

Una vez que haya sido informada del reemplazo o la incorporacion, la Delegaciéon Estatal resisara si
solicitante ya ha sido beneficiario del Programa, en caso contrario, acordara con el ejecutor la fecha en
gue se realizara el levantamiento del CUIS respectivo, siendo responsabilidad del Ejecutor, asegurar que
los solicitantes que asi lo requieran@stdisponibles en la fecha acordada.
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d) Entrega del apoyo temporal al ingrestéJna vez que el proyecto, obra o accién haya iniciado, los
ejecutores seran los responsables de capturar en el SibBE&Atos para elaborar las listas de asistencia y
emitir la lista de pago.

Cuando la entrega de los apoyos la realimanejecutoresal menos un miembro del Organo Ejecutivo del
Comité de Participacion Social debera atestiguar el proceso de entrega.

Los plazos y lugares designados para la entrega de los recursos deberan ser acordamosjpoutores
por el Organo Ejecutivo del Comité de Participacion Social.

La entrega de los apoyos se realizara preferentemente mediante una instancia liquidadod® el
proyecto,por suscaracteristicas, se cooragimlesdeoficinascentraks E estos casogjeberan observarse
los crterios contenidos en el Anexi®.

En el caso de que el beneficiario no pueda asistir a recibir su apoyo, podra recogeplestntante que

haya designado de acuerdo a lo sefialado en el numeral 3.6.2 de las Reglas de Operacion. Para realizar el
cobro, el representate deberd identificarse, entregando copia y presentando original para cotejo de
alguno de los siguientes docuntes:

. Credencial de Elector

. Pasaporte

o Cartilla del Servicio Militar Nacional

. CURP

. Acta de Nacimiento

J Credencial del Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores (INAPAM).

o Formas Migratorias

o En localidades de hasta 10,000 habitantes, se podra pres@atastancia de Identidad y

edad con fotografia, expedida por autoridad munidipal

e) EntregaRecepcion de losr&yectos Al finalizar las accionefys ejecutoresrealizaran un acto
protocolario con la participacion de los beneficiarios pésamalizar su conclusionAdemas de las
personas sefialadas en el numeral 6.9 de U®OPDSH, el Acta de EntrdRecepcion de los proyectos
ejecutados deberéa ser rubricada por el presidente del Organo Ejecutivo del Comité de Participacion Social.

3.29 Seguimienta@ las actividades del Programa

Es responsabilidad de los ejecutores el capturar, enviar y actualizar la informaciomiefarda
operaciéon del Program@resupuestos, periodos, participacion, avances fisicos y ubicacion geogréfica de
los proyectog en el Sistema Integral de Informacion del Programa de Empleo Temporal (SIIPET) mediante
la aplicacion respectiva que esta disponible en la pagina electrénica del @RETifet.gob.m¥En la

misma direccion lectrénica estara disponible la informacién técnica necesaria para que los ejecutores
realicen la captura de la misma. De igual forma, la Delegacion Estatal debera aséstoaraspecto al
proceso de captura cuando asi lo solicitBhincumplimientade los ejecutores respecto a la captura de
informacdn en el SIIPET sera considerado como una caésauspension de apoyos y solicitud de
reintegro que contempla el numeral 3.6.3 swib) de las Reglas de&acion.

® La DGAGP publicara en la pagina electréonica del CIPET la relacion actualizada de localidades mayores a 10,000
habitants. (http://www.cipet.gob.mx/web_cipet/htm/lineamientos_pet.html)
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Ademascomoseestable en las Reglae Operacién numeral 4.4.&s responsabilidad de los ejecutores
elaborar elreporte trimestralde los Avances Fisicos Financieros de los proyectos autoridadase los
primeros 5 dias hébiles del mes inmediato posterior al trimestre que se reporta; los criterios minimos
para su elaboracion podran ser consultados en los LOPDSH.

3.210Aprovechamiento de Recursos

Para dar cumplimiento a lo sefialado en el nuahd.1 de las Reglas de Operacion, la DGAGP comunicara

a la Delegacion Estatal, con al menos 10 dias habiles de anticipacion, la fecha de corte para realizar la
evaluacion del avance de las acciones y ejercicio de los recursos en cada entidad.

A mas tardal5 dias hébiles a partir de la fecha de corte, la DGAGP comunicaré a la Delegacion Estatal las
reasignaciones presupuestales realizadas

Cuando ldelegaocdbn Estatakolicite a la DGIas adecuaciones presupuestales previstas en el numeral 5.6

de los LOPDSH, debera remitir paralelamente a la DGAGP informacion respecto al impacto sobre las
metas que generaran dichas modificaciones, a efecto de quersgderencomo parte del procedimigo

de valoracién y aprobacion de las mismas.
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3.3 PET Inmediato

Comose estableen las Reglas de Operacion, numeral 3.5.1 incistalgplicacion y ejercicio des
recursospara el PET Inmediatno estara sujeta a cubrir los requisitos de elegibilidad, critedes
cobertura, porcentaje para jornales y materiales, nimero maximo de jornales por dia, nimero de jornales
por ejercicio fiscal, ni ser un proyecto tipo del numeral 3.thtiso a) de las mismas reglas;
manteniéndose el requisitpara bs solicitantes dg¢ener almenos 16 afios de edad.

La DGAGP sera la encargada de calcular el monto de la reserva destinada para el PET inmediato al iniciar
el ejercicio fiscal y registrara los movimies ontables de dicha reservda Delegacién Estatal o la
DGAGP deberan identificar los riesgos o dafios que afecten a la poblaciéon, para lo cual podran llevar a
cabo operativos de campo para estimar la magnitud de los mismos. Dicha estimacion sera la bake para
calculo de los recursos necesarios para atender la situacion.

Se consideraran como ambitos de accion del PET Inmediato las situaciones sefialadas en el numeral 3.5.
inciso B de las Reglas de Operacidomo objeto de la atencién con recursos de dicdkserva:

Atencidén a situaciones que tengan impacto negativo en deiilds productivas
Prevencion de fectos causados por emergencias

Mitigacién de efectos causados por emergas® desastres

Atender necesidades béasicas que sean efecto de un desastnergencia

PwnpE

Los proyectos ejecutados con recursos del PET inmediato deberan identificar en cual de dichos ambitos
de accion se inscribein importar el &mbito, para la asignacién de recursos se debera de contar con la
Declaratoria de Emergenciabesastre de la Secretaria de Gobernacion del Gobierno FederAtta del

CEPET en la que se acuerde la soligitudtificaciéndel apoyo

La Delegacion Estatal podra convocar a reunidn extraordinaria al Comité Estatal del PET para someter a
su condileracion la atencion inmediata de localidades afectadas por fenédmenos naturales, adn cuando no
se haya emitido la Declaratoria de Emergencia o Desastre. En estos casos, la Ddsjaiciipodra ser

la ejecutora de los proyectos.

Las obras, proyectos y@ones a realizar con el PET Inmediato tendran preferentemente los siguientes
objetivos:

e Limpar viviendas y areas publicas

e Atender albergues temporalg®r evacuaciones de emergencia

¢ Retirar escombros glesazolve de caminos y calles

e Proteger la salud

e Asistir en las necesidades basicas de la poblacion que se haya visto afectada por una emergencia

e Construir y rehabilitar muros de contenciéerycauses de corrientes de agua

e Contribuir a restablecer la normalidad, a través de otras acciones contempladé® die la
aperturaprogramaticadel Ramo 20, Desarrollo Social

La Delegacion Estatal debera asegurarse de que los proyectos que se ejecuten con recursos del PET
Inmediato no duplicaran las acciones que lleven a cabo en el marco del Programa PrederiRigsgos

en los Asentamientos Humand3odra considerarse la aportacion de recursos adicionales a los del PET
Inmediato, por parte de otras dependencias gubernamentales o instituciones del sector social y privado,
en la planeacioén y ejecucion de las alyrnaroyectos o acciones.
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Vivir Mejor

Difusion Apartir de los criterios que para tal efecto emita la DGAGP, es responsabilidad de la Delegacion
Estatal la difusiémle las caracteristicas del PEmédiato entre las autoridades estatales y municipales
competentes.

Enlas localidades en riesgo o afectadas, la DGAGP y la Delegacion Estatal procurardn, en coordinacion
junto con las autoridades estatales y municipaleslizaala mayor difusion posibkntre los beneficiarios
potenciales del PET Inmediato, de los apayas se ofrecen y los requisitos de participacion.

Incorporacion al Pograma Para la incorporacion de beneficiarios al Programa, se podran establecer
mesas de atencion en las localidades afectadas; en las cuales se debera de tomar los siguientéssdatos a
solicitantes:

¢ Nombre completo

¢ Fecha de nacimiento

¢ Entidad federativa de origen

e Sexo

e CURP

Si no es posible la instalacién de las Mesas de Atencion, los beneficiarios seran atendidos en sus
localidades a través de otros mecanismos que implemerfeagrama.

Cuando la oferta de empleo gemelo a través del PET Inmediatea notoriamente menor al nimero de
personas que solicitan participar en el Programa, podra apoyarse preferentemente a una persona por
familia.

Promocién y Participacién dgial. Enlos proyectos jcutados con recursos del PEmédiato no es
obligatoria la creacion del Comité de Participacion So€akndo las condiciones lo permitan, la
Dele@cién Estatal, a través de susRotores, tendra la responsabilidad de promover la pgsticion
comunitaria y recuperar las redes de soporte social, mediante la creacién de sesiones informativas,
talleres o0 apoyos a la convivencia.
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4.-Disposiciones generales

4.1 Aspectos susceptibles de mejora (ASM)

La DGAGP sera responsable de coordinpragleso de mejora continua de la ejecucion del Programa en el
ambito de la SEDESOL. El seguimiento a las mismas se realizara conforme a lo establecido en el documento:
Mecanismos para el Seguimiento de los Aspectos Susceptibles de Mejora Derivados rdes Infor
evaluaciones externas a Programas Federales disponible en la pagina electrénica de la DGAGP.

La DGAGP vy la Delegacion Estatal acordaran los mecanismos para la implementacién de acciones como
resultado de la identificacion de los ASM, y el reporteodeesultados de las mismas.

4.2 Transparencia
Para dar seguimiento al ejercicio de recursos y las acciones ejecutas, la Delegacion Estatal cuenta con la Cédula
de Seguimiento de Obras (Anek@), la cualdebera ser integrada al expediente técnico respectivo.

La Delegadn Estataly la DGAGP, conforme lo establecido en el numeral 8.2.1 de los LOPDSH, remitirdn a la
DGS la informacién de presupuesto modificado y ejercido de acuerdo a las directricesrdgtas por SHCP;

dichas cifras deberan ser consistentes con lo reportado en el Informe de la Cuenta de la Hacienda Publica, los
reportes generados por el SIIPSO vy la informacién contenida en el SIIPET, en caso de que se presenten
diferencias, es responiiidad de la Delegami Estatainformar a la DGARel motivo delas inconsistencias.

4.3 Contraloria Social

Cuando los proyectos se ejecuten en comunidades incluidas en la cobertura de la Red Social de la DGAGP, las
actividades de fomento a |&ontraloria Social se realizaran en el marco de la estrategia de formacion y
seguimiento de la misma.

Las acciones de Contraloria Social, estan encabezadas por la DGAGP y dirigidas a la poblacion beneficiaria, por
medio de los gestores voluntarios, ya gs@n quienes informan a los beneficiarios sobre sus derechos y
obligaciones, fomentando la participacion ciudadana dirigida a la practica y evaluacion de acciones de los
programas Yy politicas publicas, asi mismo, vigilan el uso de los recursos, impalsartidiod de la denuncia.

Cuandola Ihstancia Ejecutora de los proyectos sea alguna Organizaciéon de la Sociedad Civil, ninguno de sus
miembros directivos podra formar parte ni del Comité de Participacion Social ni desarrollar actividades de
ContraloriaSocial

4.4 Publcacion e interpretacion de lomeamientos
Se establecen para el gjercicio fiscal20ds presentesLineamientos, los cuales solo pueden ser modificados
por el Comité Técnico del Programa de Empleo Temporal.

La interpretacion deestos Lineamientos es facultad exclusiva de la SEDESOL a través de la DGAGP, que
ademds es la Unica instancia facultada para resolver casos no previstos en los mismos o en alguna
normatividad supetior.

Una vez aprobados los presentes Lineamientos poosiit€ Técnico del Programa de Empleo Temporal,
entraran en vigor el dia de su publicacion en la pagina del CIPET: www.cipet.gob.mx
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5. Anexos

ANEXO 1GLOSARIO

Apertura
Programatica

Beneficiarios

CEPET
CIPET

Comité de
Participacion Social

Corresponsabilidad

CONAPO
CUIS

CURP

Delegacion Estatal

Desastre

Declaratoria de
Emergencia

DGAGP
DGS

Ejecutoes

Emergencia

Focalizacién

Herramienta para la identificacion y clasificacion de obras, proyectos y acciones por su tipc
cual se establecen unidades medidas que permiten cuantificar las metas.

Mujer u hombre, de 16 0 mas de edad, que recibe los apoyos dgtdPna por haber cumplidc
con su corresponsabilidaalsi como los Requisitos y Criterios de Elegibilidad establecidlzs ¢
Reglasle Operacion del Programa

Comité Estatal del Programa de Empleo Temporal.
Centro de Informacion del Prograrde Empleo Temporal.

Conjunto de beneficiarios que emprende un proyecto comin autorizado dentro del Proc
para obtener beneficios para sus familias y la comunidad.

Se refiere a la ejecucion por parte s beneficiarios de las actividades que le correspondet
acuerdo a los proyectos aprobados.

Consejo Nacional de Poblacion

Cuestionario Unico de Informaciéon Socioeconéminatrumento de recoleccion de Informacic¢
Identifica a los posibles beneficiarios de todos los programas de la SEDESOL.

Clave Unica de Registro de Poblacion.

Organos administrativos desconcentrados, jerarquicamente subordireldislar de la SEDESC
con atribuciones establecidas en el Reglamento Interior y aplicables dentro del ambito terr
que les corresponde.

Es el resultado de la ocurrencia de fendmenos naturales concatenados o no, que c
acontecen en n tiempo y espacio delimitado, causan dafios severos no previsibles y
periodicidad es dificil o imposible de proyectar. Provoca alteracién intensa en las persol
medio ambiente que las rodea o sus bienes.

Acto medianteel cual la Secretaria de Gobernacién, reconoce que uno o varios fenon
perturbadores han causado dafos severos cuya atencion rebase las capacidades locales.

Direccion General de Atencion a Grupos Prioritarios (SEDESOL).
Direccion General d8eguimientd SEDESQL)

El o los responsable(s) de la realizacion de las obras, proyectos o acciones.

Son laDelegadn Estatal Dependencias o entidades federales, gobiernos de las entid:
federativas, municipios y las organizaciones deoleiedad civil que coinviertan o colaboren en
desarrollo de las obras, proyectos o acciones que lleve a cabo el Programa.

Situacion anormal provocada por un fenédmeno natural, social 0 econémico, que puede cat
dafio severo a la sociedad propiciar un riesgo excesivo para la seguridad e integridad c
poblacion. Se caracteriza por alteraciones en las personas, la economia, los sistemas soc
medio ambiente.

Proceso mediante el cual se determina una estructura éaaén, caracterizando a la poblacic
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LEOPET
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potencial susceptible de ser beneficiada por el Programa.

Grupo Permanente dérabajo déPrograma de Empleo Temporal.
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia

Persona moral quetiene como funcidon entregar los Apoyos Econdémicos Directos a
beneficiarios del Programa.

Documento que contiene los procesos operativos internos a los que deben apegar
Dependencias que participan en el Programa, asi como las Refaeismes Estatales de le
mismas (Delegaciones de la SEDESOL vy, en su caso, gobiernos locales o quienes éstos
Estaran disponibles para su consulta en la pagina electrénivacipet.gob.mx

LineamientosEspecificos d®peraciénpara el Pograma deEmpleo Temporal

Lineamientos de Operacion de los Programas de Desarrollo Social y Humano.

Municipios con Alto indice de Desempjamnforme a lo establecido en las Reglas de Opera
vigentes.

Espacio en donde se proporciona orientacién e incorpora a los solicitantes del Progra
Empleo Temporal cuando actiia como Inmediato.

Matriz de Indicadores de Resultados

Municipios con Muy Alta, Alta y MedMarginaciéon conforme a lo establecido en las Reglas
Operaciorvigentes.

Programa de Empleo Temporal.

Es la reserva de recursos destinados para prevenir o mitigar los efectos causados por emel
que afecten a la poblacién.

Conjunto de obras o acciones especificas necesarias para alcanzar los objetivos y metas (
por un Programa, tendientes a la obtencion de resultados concretos de acuerdo al amb
competencia y responsabilidad de la Unidad Administrativa.

Grupo integrado por Promotores, Gestores Voluntarios y Facilitadores Voluntarios, para fav
la participacion de los beneficiarios en su desarrollo personal, familiar y comunitario, la de
de sus derechos y la identificacion piyectos para mejorar sus condiciones de vida.

Reglas de Operacién del Programa de Empleo Temporal.

Son ambitos de accion del PET determinados por la SEDESOL de acuerdo a sus atribi
competencias.

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

Secretaria de Comunicaciones y Transportes

Secretaria de Desarrollo Social.

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

Sistema Integral de Informacion del Programa de Empégoporal.
Sistema Integral de Informacion de los Programas Sociales.
Servicio Nacional de Empleo.

Unidad Administrativa Responsable del Programa.
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ANEXO 2INFORMACION PARDENTIFIGALACOBERTURA

POR ESTE CONDUCTO, LA DELEGASTANAL DEA SEDESOREL ESTADO DE
SOLICITAR SU AUTORIZACION PARA QUE EL MUNICIPIO DE SEA CONSIDERADO DENTRO DEL LISTADO DE

MUNICIPIOS SUSCEPTIBLES PARA EL EJERCICIO DE RECURSOS DH HNRRAEGERANEMPORAL

! SE PERMITE

LO ANTERR CON BASE EN EL ACUERDO QUE ESTE COMITE ESTATAL ESTABLECIO EN LA SESION DE
* CELEBRADA EN

A CONTINUACION SE RESUMEN LOS DATOS MAS IMPORTANTES QUE JUSTIFICAN LA PRESENTE SOLICITUD.

5

CLAVE 6 NOMBRE |/ CLAVE 8 NOMBRE 9
ESADO ESTADO MUNICIPIO MUNICIPIO
CLAVE 10 NOMBRE 1
PRINCIPALES LOCALIDADES AFEC| CLAVE NOMBRE
POR LA PERDIDA DE EMPELO CLAVE NOMBRE
CLAVE NOMBRE
CANTIDAD ESTIMADA | HOMBRES| ** MUJERES | TOTAL| *
EMPLEOS PERDIDOS
FORMALES 15 INFORMALES| *°
TEMPORALES 1 PERMINENTES| *®
PRINCIPALES CARACTERIS| PARA MIGRANTEY * PARA LOCALE %°
DE LOS EMPLEOS PERDIDOS PRIMARIO 21
EE%L%F;MCO SECUNDARIO 22
TERCIARIO =
] . MES 24 25
PERIODO DE MAYOR PERDID/ |niCIO MES FINAL

EMPLEOS

Gobiernos locales

Gobierno estatal

Delegacion de la STPS

29

FUENT® —
v Delegacion de la SEDESOL
Organizacioén de la Sociedad Civil (especific]
Otro (especificar)
ATENTAMENTE
27
28 29 30 31
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Instructivo de llenado
1. Nombre del Estado

2. Nombre del Municipio que se solicita integrar al Listado de Municipios Susceptibles. Si exis
dudas sobre este Listado, revisar el numeral 3.1.1 de los presentes Lineamientos.

3. Fecha de la sesion.

Lugar de la sesion.

Clave de Estado conforme al INEGI.

Nombre del Estado.

Clave de Municipio conforme al INEGI.

Nombre del Municipio que se desea integrar al Listado.

© 0o N o o b

Clave de la localidad que se ve afectada por la pérdida del empleo conforme al INEGI.
10.Nombre de la localidad que se ve afectada pgdedida del empleo Conforme al INEGI.
11.Numero estimado de hombres en el Municipio que perdieron su empleo.

12.Numero estimado de mujeres en el Municipio que perdieron su empleo.

13.Numero estimado total (suma de hombres y mujeres) de la poblacién en el Murgcipiperdio
su empleo.

14.(Tipos de empleos perdidos) Numero de empleos formales que se perdieron en el Municipio.
15.(Tipos de empleos perdidos) Numero de empleos informales que se perdieron en el Municipio.
16.(Tipos de empleos perdidos) Numero de empleos teralgsrque se perdieron en el Municipio.
17.(Tipos de empleos perdidos) Niumero de empleos permanentes que se perdieron en el Municipi
18.(Tipos de empleos perdidos) Numero de empleos para migrantes que se perdieron en
Municipio.

19.(Tipos de empleos perdidos) iéro de empleos para locales que se perdieron en el Municipio.
20.(Tipos de empleos perdidos) Numero de empleos primarios que se perdieron en el Municipio.
21.(Tipos de empleos perdidos) Numero de empleos secundarios que se perdieron en el Municipic
22.(Tipos de mpleos perdidos) Numero de empleos terciarios que se perdieron en el Municipio.
23.Mes en el quese estima quénicie la temporada en la que hay mayor pérdida del empleo.

24.Mes en el quese estimaguetermine la temporada en la que hay mayor pérdida del empleo

25.Marcar con una (X) el tipo de FUENTE Institucion donde se obtuvo la informacion que se rep
en los incisos anteriores.

26.Fecha y numero de Oficio.
27.Firma de la Delegacion Estatal

30
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ANEXO 3SOLICITUPARAROYECTOS NO INCLUIDOS EN LOS RUBROS DE ATENCION.

CC. INTEGRANTES DEL GRUPO PERMANENTE DE TRABAJO DEL PROGRAMA DE EMPLEO TEMPORAL

POR ESTE CONDUCTO, LOS ABAJO FIRMANTES, INTEGRANTES DEL COMITE ESTATAL DEL PROGRAMA DE |
TEMPORAL DEL ESTADO DE ' NOS PERMITIMOS SOLICITAR LA AUTORIZACION PARA QUE EL PROYECTC
> PROPUESTO PARA SU EJECUCION EN LA LOCALIDAD DEMUNICIPIO DE

* SEA CONSIDERADO COMO SUSCEPTIBLE PARA EL EJERCICIO DE RECURSOS DEL PROGRAMA.

LO ANTERIOR CON BASE EN EL ACUERDO QUE ESTE COMIESTRBLATMN LA SESION DEL DIA

° CELEBRADA EN 6
A CONTINUACION SE RESUMEN LOS DATOS MAS IMPORTANTES QUE JUSTIFICAN LA PRESENTE SOLICITUD.
CLAVE 7 NOMBRE 8 CLAVE 9 NOMBRE 10
ESTADO ESTRO MUNICIPIO MUNICIPIO
CLAVE 1 NOMBRE 12
LOCALIDAD (ES) EN LAS QUE SE EJECUT CLAVE NOMBRE
PROYECTO CLAVE NOMBRE
CLAVE NOMBRE

DATOS DEL PROYECTO SOLICITADO

NOMBRE B

14

JUSTIFICACION

15

BREVE DESCRIPCION BENEFICI(
FAMILIAR O COMUNITARIO ESPER

16
EJECUTORES DEL PROYECTO

EMPLEOS A GENERAR .
JORNALES A GENERAR HOMBRES MUJERES DURACION DE LOS EMPLEOS

17 19

RESUMEN PRESUPUESTAL

COSTO APORTACION APORTACION EsTa] OTRAS  APORTACION (especificar otros aportadore%ﬁ‘
o FEDERAL COMPROMETIDA COMPROMETIDAS

SOLICITADA
20 21 22 23

PRINCIPALES O@®PTOS A EJECUTAR

MANO DE OBRAR

OBSERVACIONES
MATERIALES ARRENDADOS COMPRADOS SOBRE MATERIAL
ATENTAMENTE
27 28
29 30 31 32

31
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Instructivo de llenado

1. Nombre del Estado al que pertenecen los integrantes del Comité Estatal.

2. Nombre del proyecto que se desea realizar, y el cual no esta incluido en los Rubros de Atgetdictados
en las Reglas de Operacion PET228lmeral 3.5L inciso a)..

3. Localidad en la quee llevara a cabo el proyectoghblidad del municipio registrado en el inciso 4).
. Municipio en el que se llevara a cabo el proyecto.

. Fecha de la sé&n.

. Lugar de la sesion.

. Clave de Estado conforméINEGI.

. Nombre del Estado (mismo que se solicita en el inciso 1).

. Clave de Municipio conformé&IEGI.

10. Nombre del Municipio en el que se llevaria a cabo el Proyecto conforme a INEGI.
11. Clave de la localidad en el que se llevaria a cabo el Proyecto conforme a INEGI.
12. Nombre de la localidad en el que se llevaria a cabo el Proyecto conforme a INEGI.
13. Nombre del pyecto solicitado.

14. Justificacién de la Solicitud del proyecto.

15. Descripcién general del proyecto.

16. Identificar a los ejecutores del proyecto

17. Namero estimado de jornales.

18. Numero estimado de empleos pagénero generados por el proyecto (la suma de hombresijeres debe
ser igual al total)

19. Duracion de los empleos (totales) por el proyecto.

20. Costo total del proyecto.

21. Proporcién del costo total que se solicita sea aportada a nivel Federal.

22. Proporcidn del costo total que es aportada a nivédiss.

23. Proporcion del costo total que es aportada por terceros.

24. Nombre o razén social sobre otros aportadores.

25. Describir el tipo de trabajo que realizaran las personas que se contraten para este proyecto.
26. Describir el material de trabajue se utilizara y clasificarlo

27. Fecha de Oficio.

28. Numero de Oficio.

29. Dependencia a la que pertenecen los integrantes del Comité Estatal (CEPET).
30. Cargo al que pertenecen los integrantes del Comité Estatal (CEPET).

31. Nombre de los integrdas del Comité Estatal (CEPET).

32. Firma de los integrantes del Comité Estatal (CEPET).

© 00 N o o1 b~
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ANEXQ!. AREASSEOGRAFICABONAS ECONOMIGRORALARIOMINIMOSGENERALES

AGUASCALIENTES Todos
2 BAJACALIFORNIA Todos
3 BAJA CALIFORNIA SUR Todos
4 CAMPECHE Todos
5 COAHUILA Todos
6 COLIMA Todos
7 CHIAPAS Todos
8 CHIHUAHUA Guadalupe
Juérez
Praxedis G. Guerrero
Resto de los municipios
9 DISTRITBEDERAL
10 DURANGO Todos
11 GUANAJUATO Todos
12 GUERRERO Acapulco de Juéarez
Resto de los municipios
13 HIDALGO Todos
14 JALISCO Guadalajara
El Salto
Tlajomulco de Zudiga
Tlaquepaque
Tonala
Zapopan
Resto de los municipios
15 ESTADO DE MEXICO Atizapan de Zaragoza
Coacalco de Berriozébal

a9aiGsS t NRANI YL
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Cuautitlan
Cuautitlan Izcalli
Ecatepec de Morelos
Naucalpan de Juarez
Tlalnepantla de Baz
Tultitlan
Resto de los municipios X
16 MICHOACAN Todos X
17 MORELOS Todos X
18 NAYARIT Todos X
19 NUEVO LEON Apodaca
(ContintaNUEVO LEON) San Pedro Garza Garcia
General Escobedo
Guadalupe
Monterrey
SanNicolas de los Garza
Santa Catarina
Resto de los municipios X
20 OAXACA Todos X
21 PUEBLA Todos X
22 QUERETARO Todos X
23 QUINTANA ROO Todos X
24 SAN LUIS POTOSI Todos X
25 SINALOA Todos X
26 SONORA Aconchi X
AguaPrieta
Alamos X
Altar
34
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Arivechi X
Arizpe X
Atil X
Bacadéhuachi X
Bacanora X
Bacerac X
Bacoachi X
Bacum X
Banamichi X
Baviacora X
Bavispe X
Benito Juérez X
Benjamin Hill X
Caborca X
Cajeme X
Cananea X
Carbo X
Cucurpe X
Cumpas X
Divisaderos X
Empalme X
Etchojoa X
Fronteras X
(ContintaSONORA) General Plutarco Elias Calles X
Granados X
Guaymas X
Hermosillo X
Huachinera X
35
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Huasabas X
Huatabampo X
Huépac X
Imuris X
La Colorada X
Magdalena X
Mazatan X
Moctezuma X
Naco X
Nacori Chico X
Nacozari de Garcia X
Navojoa X
Nogales X
Onavas X
Opodepe X
Oquitoa X
Pitiquito X
Puerto Pefiasco X
Quiriego X
Rayén X
Rosario X
Sahuaripa X
San Felipe de Jesus X
San Ignacio Rio Muerto X
San Javier X
San Luis Rio Colorado X
San Miguel délorcasitas X
San Pedro de la Cueva X
36
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Santa Ana
Santa Cruz
Séric
Soyopa X
Suaqui Grande
Tepache X
(ContintaSONORA) Trincheras
Tubutama
Ures X
Villa Hidalgo X
Villa Pesqueira X
Yécora X
27 TABASCO Todos X
28 TAMAULIPAS Abasolo X
Aldama
Altamira
Antiguo Morelos
Burgos X
Bustamante X
Camargo
Casas X
Ciudad Madero
Cruilias X
El Mante
Gomez Farias
Gonzélez
Giliémez X
Guerrero
37
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Gustavo Diaz Ordaz X
Hidalgo X
Jaumave X
Jiménez X
Llera X
Mainero X
Matamoros X
Méndez X
Mier X
Miguel Aleman X
Miquihuana X
Nuevo Laredo X
NuevoMorelos X
Ocampo X
Padilla X
Palmillas X
(ContinGaTAMAULIPAS) Reynosa X
Rio Bravo X
San Carlos X
San Fernando X
San Nicolas X
Soto la Marina X
Tampico X
Tula X
Valle Hermoso X
Victoria X
Villagran X
Xicoténcatl X

38
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29 TLAXCALA Todos X
30 VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVI Agua Dulce X
Coatzacoalcos X
Coatzintla X
Cosoleacaque X
Ixhuatlan del Sureste X
Las Choapas X
Minatitlan X
Moloacan X
Nanchital de Lazaro Cardenas Del Rio X
Poza Rica de Hidalgo X
Tuxpan X
Resto de los municipios X
31 YUCATAN Todos X
32 ZACATECAS Todos X
39
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ANEXG.

Mimero de Proyecto, Obra o Accidn
Denominacidn del Proyecto, Obra & Accidn
Caracteristicas generales del Proyecto, Obra o Accidn
Clave del Comité de Beneficiarios
Ubicacidn del proyecto

Chwa'l

¢ h

alt /¢!t

Datos Generales del Proyecto

w !

Lb¢9Dw! w 9]

O,

Vivir Mejor

/| halL¢:;

Otras sefiales de localizacian

Por lo anterior, los
el Registro de participantes anexo, manifiestan haber llegar a los siguientes:

ciudadanes participantes en el proyecto, cuyos datos se acreditaron en

En la Localidad de del Municipio

del Estado siendo las horas del dia de de 20
reunidos en

el C. Promotor de |3 Secretaria de Desarrollo Social (Sedesol],

v los interesados en participar en el proyecto del Programa de Empleo Temporal (PET), realizan la Asamblea General
comunitaria para conformar el Comité de Participacién Sodal, el drgano Ejecutive del mismo y el listado de
Beneficiarios.

ACUERDOS

PRIMERO.- Se sujetardn a las reglas de operacién del Programa de Empleo Temporal (PET) y a los lineamientos de
operacién del mismo, establecidos por la Secretaria de Desarrollo Social [Sedesol) del Gobiermo Federal, asi como a las
demis disposiciones legales vigentes aplicables.

SEGUNDO.- Nombran como integrantes del Organo Ejecutivo del Comité de Participacion Social a los ciudadanos

enseguida mencionados.

Integracidn del f:brg:nu Ejecutivo del Comité de Participacidn Social

Sexo Es
beneficiario
Apellido Apellido Entidad de Fecha de
C Nomb
aee paterna materno re (<) H M nacimiento nacimiento 51 MO
Presidente
Secretario
Tesorero

TERCERO.- El Organo Ejecutivo del Comité de Participacién Sodial tendra como funciones:

a9aids
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a) Asistir a la Distribucién de los apoyos econdmicos a los beneficiarios, convirtiéndose en corresponsable con los
funcionarios de |a Secretaria de Desarrollo Social [Sedesol) del Gobierno Federal y con la instancia ejecutora en el
mangjo de los recursos del proyecto.

b) En su caso gestionar, ante la Secretaria de Desarrolle Social (Sedesol) del Gobierno Federal la capacitacidn de los
beneficiarios relativa al proyecto, cuande la naturaleza del proyecto a realizar asi lo requiera.

CUARTO.- Eligen como contralores sociales a los siguientes ciudadanos:

Sexo

Apellido Apellido Nombre (5] Entidad de Fecha de

c
e paterno materno H M nacimiento nacimiento 5l NO

Contralor
Sodal
[Wocal]

Contraler
Sodal

(Vocal

QUINTO.- El Vocal de Control y Vigilancia, cuyas tareas deben ser ajemas a cualquier partido u organizacién politica,

tendrd como funciones:

a) Vigilar que los recursos se utilicen para los fines que fueron destinados y aprobados.

b) Werificar que los trabajos se realicen conforme a lo establecido.

c) Conocer los datos de las instancias a las que deben acudir en caso de observar irregularidades y, en su caso,
presentar las denuncias correspondientes.

d) Conccer los medios para presentar quejas y denuncias, sugerencias o reconecimientos por la realizacion del
proyecto y, en su caso, gestionar estos asuntos.

Previa lectura de la presente acta, y no habiendo otro asunte que tratar y dar constancia, se da por concluida a las
horas del dia de su inicie, firmando para constancia y conformidad en todas sus fojas al margen y al
calee los que en ella intervinieron.

41
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Por el (Elrg;mu Ejecutivo del Comité de Participacidn Social

MOMERE ¥ FIRMA DEL PRESIDENTE MOMBRE Y FIRMA DEL SECRETARIO HOMBRE Y FIRMA DEL TESDORERO

Por la Contraloria Social

NOMBRE ¥ FIRMA DEL CONTRALOR [ vocAL) MOMBRE ¥ FIRM & DEL CONTRALOR [vocaL )

HOMEBRE ¥ FIRMA POR LA SEDESOL MOMBRE ¥ FIRMA DEL TESTIGOD NOMEBRE ¥ FIRMA DEL TESTIGD

42
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E @: GFOE=|:R"..O SEDE SOL Direccion General Adjunta de Planeacion y Promocion Social Wy i
L nA
=~ Direccion de Planeacion Tactica Vivie Mejor o welibnd 003
L- Datos generales
| Ejercicio fiscal | Fecha [ ! 2012
1.- Enlidad federafiva: Mumici pio: Localidad:
Clave de b enfidad federativa: Clave del municipio: Clave de ka localidad:
2- Nombre o denominacion del Proyecto, Obra o Accidn:
3.- Desaipcion general del Proyecto, Obra o Accién, mencionando los principales concepios de trabajo o actividades a realizar:
4.- Tipo de proyecto de beneficio:
L- Apertura Programédiica del Proyecio, Obra o Accion
5.- Clave del Programa:
5.1.- Nombre del Programa:
6.- Clave del Subprograma:
6.1- Subprograma del PET :
7.- Clave del concepio programético:
7.1.- Nomiwe del conceplo programéfico:
8.- Impacio social esperado
Generar el mayor nimero de emplecs posibles para jomaleros agricdlas desempleados, con la inalidad de rescatar la mayor canfidad de aimento de los campos agricolas y
trasladar este beneficio a las familias en pobreza aimeniaria con despensas.
9- Dwaddnendis: Fecha de inicio propuesta: Fecha de término esfimada:
10- Ejeculor.

11.- Dependencia que propone el proyecio:

12- Nombre del conlacio de la dependencia que propone:

121 Tasfono | |  122- Comeo electronico [

HL- Descripcion de los puestos (mano de obra no caliicada y calificada)

13- Zona Econdmica, Moo porjomal enla economica: Horario de labores: Dias de la semana:
14.- Mano de obra no calificada:

14.1. Requisjtos generales:

fem

GoOBIERNO

FEDERAL

ANEXO 6 FORMATO DE VALIDACIORREBYECTOS

43
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14.- Mano ge obra no calificada:

14.1. Requisjtos generales:

Vivir Mejor

14.2.- Descripcion de la mano de obra no calificada:
Nombre del Actm(jada Gran Perfil, oficio u ocupacion Escolaridad No. de Dias | Jornales/ Dia* Jomales /| Jomales Requisitos
puesto realizar grupo empleos Empleo | totales
* Maximo 2 jornales por dia.
Subtotal mano de obra no calificada | | |
44
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Direccion General de Atencion a Grupos Prioritarios
GosiERNO sE DESOL Direccion General Adjunta de Planeacion y Promocion Social %
FEDERAL T e T .
Direccion de Planeacion Tactica Vivir Mejor
15- Mano de obra calificada
15.1.- Requisitos generales:
152 Descripcion de la mano de obra calificada
Nombre del | Actidad a . . _ No. de _ . . |Jomales/ |Jomales .
realizar Gran grupo Perfil, oficio u ocupacion Escolaridad ek Dias | Jomales/ Dia Ermpleo .. Requisitos
*Maximo 2 jomales por dia.
Sublotal mano de obra caffcads — ]
.- Estructura financiera
16 Nimero de empleos fotales /™ 161  Nimero de jomales totales [ | Validacion
17 Total de inversion federal SEDESOL en mano de obra $ | | [ | % | SilaFMyH es>=30% FT
18- Tolal de inversion federal SEDESOL en matesiales y hemamienias: $ | |- | si[__] wo[__]
19.- Total de inversion federal SEDESOL $ | ] [ ] Es faclible
20.- Total de inversion estatal en mano de obra: s [
21 Total de inversion estatal en materiales y hemramientas: s [
22 Tolal de inversion estatak s [
23.- Tolal deinversion municipal en mano de obra: s [
24.- Total de inversion municipal en matesiales y heramientas: s [
25 Total de inversion municipal: s 1
26.- Tolal deinversion de ofros en mano de obra: s [
27 Total de inversion de ofros en materiales y hemmamientas: s [
28.- Tolal deinversion de ofros: s [ 1
28 1. De qué fuente:
29 Inversion total del Proyecto, Obra 0 Accion s 1
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Direccion General de Atencidn a Grupos Prioritarios

GOIIERHO SE DESOL Direccion General Adjunta de Planeacion y Promocion Social

¥

Nombre: Numero telefonico:

FEDERAL Direccién de Planeacion Tactica Vivie Major

V.- Aspectos Generales
30.- Observadiones:
31.- Datos del contacto con quién se deben presentar los solicitantes de los puestos:

Nombre del contacio:

Puesto o cargo: _ Director Dependencia-

Area de adscripcion Domicilio:

Telef {s) Comeo electronico:
V- A blea parala T 30n del ité de participacion social
32 - Fecha dela pimera Asamblea cormvocada por el SNE
33- Lugarde la primera Asamblea corvocada por el SNE
34_- Horano de la pimera Asambiea comwocada por el SNE
35- Encaso de no cubrir oferta, fecha de sequnda Asamblea con Comvocatoria a Poblacion Abierta para cubrir el 100% de la oferta
36.- Encaso de no cubrir oferta, lugar de Segunda Asamblea con Convocatonia a Poblacién Abierta para cubiir el 100% de la oferta
37 - Encaso de no cubxir oferta, hora de Segunda Asamblea con Convocatoria a Poblacion Abierta para cubrir el 100% de la oferta
IVIL- Datos de la Persona que elabornd:

Firma
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ANEXCO’. MODELO DE ACUERD@DBRDINACI@NEL PET
A)ACUERDO DE COORDIGIN®ARA LA OPERACDEL PROGRAMA DEPERO TEMPORAL

ACUERDO DE COORDIKXACPARA LA OPERARIDEL PROGRAMA DERENMIO TEMPORAL QUESSRHIBEN POR UNA PBREL EJECUTIVO FERER TRAVES
DE LA SECRETARIADESARROLLO SOGEN LO SUCESIVDA SEDESOLREPRESENTADA EN ESTED POR EL DELEGAIEQ A SEDESBN EL ESTADO DE

ELC POR LA OTRA PAREE EJECUTIVO DELABEYLIBRE Y SOBERAND EN LO SUCESIVO
CEL ESTABD REPRESENTADO PORSECRETARIO DE ELC LLOS QUE CUANDO ACNUEE MAKERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARALAS PARTESAL TENOR DE LOS SEMTES ANTECEDENTESAUSULAS

ANTECEDENTES

1- El Plan Nacional de Desarrollo 2€fI¥12 establece cinco ejes de politica publica para mejorar las condiciones de vida de
los mexicanos. Dert de su eje 3 Igualdad de Oportunidades, sefiala que cada mexicano, sin importar su lugar de origen
y el ingreso de sus padres, debe tener acceso a genuinas oportunidades de formacién y de realizacion. Esa es la esencia de
la igualdad de oportunidades gle mediante ella puede verificarse la ampliacién de capacidades y el mejoramiento de las
condiciones de vida de aquellos que mas lo requieren. El Desarrollo Humano Sustentable encuentra en dichos procesos la
base personal, familiar y comunitaria de sulizgcion social.
9y 02yaSO0dzsSyOAlz St 92S0dziAgd2 CSRSNIf RAAS3Is I 9adNI (ST
encauzandolas hacia un mismo objetivo, el Desarrollo Humano sustentable, evitando su dispersion y sacando el mayor
provecho de los recursos publicos invertidos. Dicha Estrategia incorpora criterios de sustentabilidad a la Politica Social.

2- El Programa Sectorial de Desarrollo Social 2012, establece que el desarrollo de capacidades basidamas de ser
un fin en si mismo, fomenta mejores oportunidades de empleo, facilitando el acceso a salud, educacion, alimentacion y
nutricion de calidad.

3- El Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012, publicado en el DiaritaOficial de
CSRSNI OAsy RSt mMH RS RAOASYONB RS HnmmI Sy &adz FNINOdZ 2 o
Administrativo 20 Desarrollo Social se destinaran, en las entidades federativas, en los términos de las disposiciones
aplicables, exclusamente a la poblacion en condiciones de pobreza, de vulnerabilidad, rezago y de marginacion de
acuerdo con los criterios de resultados que defina el Consejo Nacional de Poblacion y a las evaluaciones del Consejo
Nacional de Evaluacion de la Politica dedbredio Social, en los programas que resulte aplicable y la Declaratoria de
Zonas de Atencion Prioritaria formulada por la Camara de Diputados, mediante acciones que promuevan la superacion de
la pobreza a través de la educacion, la salud, la alimentatadgeneracion de empleo e ingreso, autoempleo y
capacitacion; proteccion social y programas asistenciales; el desarrollo regional; la infraestructura social béasica y el
fomento del sector social de la economia; conforme lo establece el articulo 14 dg Geberal de Desarrollo social, y
tomando en consideracion los criterios que propagan las entidades federativas. Los recursos de dichos programas se
S2SNOSNYy O2yF2N¥YS I+ fFa NBIt+FAE RS 2LISNIOAsy SYAGARFA & f

4.- El Ejecutio Federal a través de la Secretaria de Desarrollo Social, ha instrumentado el Programa de Empleo Temporal,
cuyas Reglas de Operacion, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el 31 de diciembre de 2011 establecen como
ddz 2028 0GA 02 B&I¥Sddedon sodiaPdé (aNdblacitm afectada por baja demanda de mano de obra o una
SYSNBSYyOALl ¢

DECLARACIONES
580f I NI af! {959{h[¢é¢ F UGN @S&d RS &adz NBLINBaSyilyisSy

a) Que es una Dependencia del Ejecutivo Federal de conformidad con lo dispuesto pticldssar2 fraccion | y 26 de la
Ley Organica de la Administracion Publica Federal.

a. Que con fundamento en lo dispuesto por el articulo 32 fraccién VI de la Ley Orgéanica de la Administracién Publica
Federal, tiene entre sus atribuciones el coordinar, cotacrg ejecutar programas especiales para la atenciéon de los
sectores sociales mas desprotegidos, en especial de los pobladores de las zonas aridas de las areas rurales, asi como de
los colonos de las areas urbanas, para elevar el nivel de vida de laipobtm la intervencion de las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal correspondientes y de los gobiernos estatales y municipales y, con la
participacion de los sectores social y privado;

b) Que de conformidad con lo establecido eradiculo 36, 44 y 45 del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo
Social, el Delegado, cuenta con las facultades para suscribir el presente convenio.

c) Que para los efectos del presente instrumento, sefiala como domicilio el ubicado en:
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a) Que la es una dependencia del Poder Ejecutivo del Estado, de conformidad con los articulos de
la Constitucion Politica Estatal y los numerales de la Ley
b) Que su titularel acredita su personalidad mediante nombramiento expedido con fecha de
del afio por el titular del poder ejecutivo del Estado y que cuenta con las facultades suficientes
para suscribir el presente Acuerdo deo@dinacién, de conformidad por lo dispuesto en los articulos ___ de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de ; , de la Ley

c) Para los efectos del presente Acuerdo de Coordinacién, sefiala como domitilzado en la

Con base en lo antes expuesto y con fundamento en los Articulos 40, 41 primer parrafo, 43, 90, 115 y 116 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 33, 34, 35, 36 y 44 de la Ley de Planeaciént. 82 Qeglanica de la Administracién

Publica Federal; 1, 74, 75y 77 y demas aplicables de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendarig; 43 de la Le
General de Desarrollo Social; 7 y demas aplicables de la Ley Federal de Transparencia g Rcdefmrmacion Publica
Gubernamental; 1 y 35 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012; 1, 176el177 y 178
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1, 2, 22,36, 44 ggitbnaeit® Interior de la

Secretaria de Desarrollo Social; Lineamientos de Operacion 2012 de los Programas de Desarrollo Social y Humano; Lineamientos
Especificos de Operacion del Programa de Empleo Temporal 2012; Acuerdo por el que los integrantesé@iéCuno del

Programa de Empleo Temporal, modifican las Reglas de Operacion del Programa de Empleo Temporal para el Ejercicio Fiscal
2012, publicado en el Diario Oficial de la Federacion del 31 de diciembre 2011; asi como en lo previsto por los articylos

de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica del Estado de ; en los articulos de la Leyrde Planeaci
del Estado de , las partes celebran el presente Acuerdo de Coordinacion, al tenor de las siguientes:
CLAUSULAS

PRMERA.OBJETOEI presente Acuerdo tiene por objeto coordinar las acciones antfe! { t paratefedutar acciones o
proyectos en el marco del Programa de Empleo Temporal, asi como ejercer los subsidios federales y las aportaciones locales qu
ello conleva, con el fin de contribuir a la proteccion social de la poblacion afectada por baja demanda de mano de obra o por una
emergencia, mediante la entrega de apoyos temporales a su ingreso por su participacion en proyectos de beneficio familiar o
comunitaria

{9D}] b5! ® bhwa! ¢L *L Stuérdan qué¢ pafa operarveltPdoframa de Empleo Temporal se sujetaran a lo que
establecen las Reglas de Operacion del Programa, los Lineamientos de Operacion y la normatividad federal aplicalasivigente,
como los istrumentos normativos y técnicos que se derivan de estos Ultimos.

¢coOw/ 9w! & Lb{¢! b/ L! 9 VWeuerdah bue la thstatidialejgcutord de eéste{Aéuerdo de Coordinaciét Eifa

9 { ¢! mhién serd la responsable de llevarla a cabo mediante digigide los recursos asignados a la accién o proyecto en el
marco del Programa de Empleo para el ejercicio fiscal 2012.

CUARTAAPORTACIONEBara realizar las accionespooyectos para el cumplimiento del objeto del presente instrumento
juridico, se asjna una inversion de $ (pesos 00/100 M. N.), cantidad que sera ejergida ¢ 9 [ 9 {. Dith& h ¢
cantidad se desglosa dedmuiente manera:

a[ ! {9 8porfata B ¢ (pesos 00/100 M. N.), recursos que provienen del RanBbY A Y A A G NI G A @2 wn a5 S
{20AFt ¢

a9 9 {apdrtéardn ¢ , ( PESOS 00/100 M.N.), de recursos propios.

al! { 9 Frénéfdrifa dos recursos a favor de9 [ 9 { got didacto de su representante legal, mediante cheque

nominativo o transferencia electrénica (SPEI o TEF) a nombéed¢ 9 WO9pbr|latchntidad mencionada. Dicha aportacion

estara sujeta a la disponibilidad de los recursos segun establece el calendario de gasto autorizado al Programa y a las
autorizaciones ahinistrativas correspondientes.

QUINTA. OBLIGACIONESR [ 9 {, ¢om&ihstancia ejecutora de los recursos tendra las siguientes responsabilidades:

a) Participar en la integracion del Comité de Participacion Social;
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b) Seleccionar a los beneficiarioenforme a lo estipulado en Reglas de Operacion y Lineamientos de Operacion del
Programa de Empleo Temporal vigentes;

c) Coordinary dirigir técnicamente los trabajos del proyecto, obra o accion autorizado;

d) Dirigir, controlar y supervisar que los trabajoscej@dos por el Comité de Participacién Social, se realicen de
acuerdo a las normas juridicas, técnicas, ambientales, y administrativas en vigor, que garanticen la calidad de las
obras, proyectos o acciones;

e) Formular e integrar el expediente técnico de ¢zian, obra o proyecto a realizar;

f)  Ejercer los recursos federales, en las acciones o proyectos autorizados, observando un estricto apego a las Reglas
de Operacion del Programa de Empleo Temporal vigentes y demas normatividad que lo rige;

g) Utilizar el formab FSPET2 contenido en el anexo 10 de los Lineamientos Especificos de Operacién de la SEDESOL
para el Programa de Empleo Temporal 2012, en caso de reemplazar o incorporar a algun beneficiario en el
transcurso de la accién o proyecto, asimismo de inforeb Delegacion la cual revisara si el solicitante participo
en el Programa anteriormente, de no ser asi, acordaran fecha en que se realizara el levantamiento del CUIS.

h) Llevar un estricto registro de los recursos recibidos y pagados, del avance fisiscadeibnes, obras o proyectos
en ejecucion, asi como formular el acta de terminacion de las mismas;

i)  Colocar la terminacion de la obra, accidon o proyecto realizado por el programa, en lugar visible, un letrero que
contenga informacion del trabajo realizadmeta, poblacién y localidad beneficiada, fecha de inicio y termino del
trabajo, asi como la leyenda oficial establecida en el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion 2012 para
los programas sujetos a reglas de operacion.

i)  No podra solicitar apms econdémicos de otros programas federales y/o estatales con el mismo propésito del
proyecto o accidn. Sélo seran aceptables otros apoyos de programas federales y/o estatales con la finalidad de
complementar lo apoyado por el Programa de Empleo Temporal;

k) En caso de que por cualquier causa imputable@[ 9 {, él prbykcfo, obra o accién no se pueda realizar, se
obliga a reembolsar integramente a la Tesoreria de la Federacion (TESOFE), la cantidad que haya recibido,
debiendo entregara [ ! { 9 ,5€¥lolo foastancia de dicha devolucién;

[)  Conservar bajo su absoluta responsabilidad y custodia, la documentacion que se genere con motivo de la ejecucion
de la obra, proyecto o accion, ademas de entregar una copia de la documentacion generada a la Detejacion,
como brindar todas las facilidades para que la consulten o auditen los servidores publicos federales facultados para
ello de acuerdo a la normatividad aplicable.

SEXTAINSCRIPCION DE BENEFICIARIDS. { t howetdar{ giie la instancia ejecutoralizara el Sistema de Informacion

Integral del Programa de Empleo Temporal (SIIPET), para generar sus listas de asistencia yide pagd, 9 & 8ayés flecsu
Delegacion dara la capacitacion correspondiente al mismo.

SEPTIMA. MECANICA OPERATISAn$rumentacion de las acciones o proyectos autorizados en los términos que establece el
presente instrumento juridico, se precisan en el Anexo Unico, que formara parte integrante del mismo.

OCTAVA/ hb¢w! [ hwL! { h/ L trgvéb dek Srdsent® {nstruebitd, Secomprometen a impulsar la creacion de
instancias de Contraloria Social, a fin de verificar la adecuada ejecucion y la correcta aplicacion de los recursos publicos
convenidos, de conformidad con lo establecido en el numeral 8.2 de las Reglasrdei@pdel Programa de Empleo Temporal
vigentes. Estas acciones deberan ser ajenas a cualquier partido politico.

bh+x9b! @ 5LC! {Ljcolocar®d la t&rrhidatich kded proyecto realizado por el programa, en lugar visible, un letrero
que contenga infanacién del trabajo realizado, meta, poblacion y localidad beneficiada, fecha de inicio y termino del trabajo, asi
como la leyenda oficial establecida en el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion 2012 para los programas sujetos
reglas de operaion.

DECIMA. COMUNICACION ENTRE LAS PARFES.objeto de asegurar la aplicacion y efectividad del presente instrumento,

al[ ! { t sewon®Ppiorbeten a revisar cuando sea necesario su contenido, asi como adoptar las medidas indispensables para
establece el enlace y la comunicacién requerida con el fin de dar el debido seguimiento a los compromisos asumidos.

DECIMA PRIMERA. RESPONSABILEAEaso de incumplimiento por parte de9 [ 9 { atld padiaélo en este acuerda;[ !

{ 9 5 9 {pbdfasuspender la accién o proyecto hasta queé [ 9 { dkfin® laséacciones que va a realizar para regularizar la
situacién y volver a las condiciones pactadas. Lo anterior con el visto bueng de { 9 56 fohdgudakizasn [ ! {959 { h[ ¢
solicitara ¢ reintegro de los recursos federales a la Tesoreria de la Federacion (TESOFE), en los términos de la Ley de Servicios de
la Tesoreria de la Federacion, asi como los rendimientos financieros que, en su caso, se hubieren generado, sin paguicio de
dispasiciones aplicables.
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Asimismo la terminacién anticipada del Acuerdo por incumplimiento por parte®dd 9 { ¢! 5h ¢ ®

DECIMA SEGUNDA. ACCESO A LA INFORMAEgIGflrmacion contenida en el presente instrumento se sujetard a lo dispuesto

en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental; asimismo, para hacer transparente en el
ejercicio de los recursos federalés| ! { t towikried €n que las actividades de su difusion y publicidad que lleven a cabo

las instancias ejecutoras sobre el Programa, proyectos, acciones, obras y, en su caso, servicios de desarrollo sosi@oapoyado
recursos parcial o totalmente federales, debemencionar la existencia de dicha aportacion, para lo cual deberan adicionar,
SYyGiNB 2GNRaz St f2320AL2 RS a[! {959{h[¢ & St tNRANIYF RS 9
utilizados, tales mamparas, templetes, gallardetes, posteiticos y similares. El logotipo debera ser del mismo tamarfio que los

logotipos de otras instancias participantes.

Las partes acuerdan que, conforme a la Ley General de Desarrollo Social, asi como el Decreto del Presupuesto de Egresos de la
Federacion pra el ejercicio fiscal 2012, la publicidad y la informacién relativa a las acciones realizadas debera identificarse con el
Sa0dzR2 yI OA2YylLt Sy t2a GSN¥YAy2a 1jdzS Sailoft S0OS I [ Sé&e a20NB S
ProlNI YI Sa LlgoftAad2x I28Sy2 | Odzr tjdZASNI LI NIAR2 LIt NGAO2d vdsSRI
5;/La! ¢9w/ 9w! @ { 9D]| lermel&nbitd dedu conipgtenciaf lIBVEr d chkjo él control presupuestal, seguimiento,

registroy control de las obras y/o acciones derivadas del presente convenio, asi como de los recursos federales que se aporten.

DECIMA CUARTA. RELACION LAB@RAA. partemantendra inalterable su relacion laboral con el personal que asigne para la
ejecucion deds acciones que se deriven del presente instrumento legal, por lo que no se establecera nuevas relaciones de caracter civil,
laboral o compromisos de ese orden con motivo de su celebracion, y no se dara lugar a la figura de patron sustituto.o solidar

DECIMA QUINTA. FISCALIZACIO&& actividades de control y auditoria de los subsidios federales corresponderan al Organo

Interno de Control en la SEDESOL, a la Secretaria de la Funcién Publica (SFP), a la Secretaria de Hacienda y G&d@@Rublico
asicomo a la Auditoria Superior de la Federacion (ASF), conforme a las atribuciones que les confiere la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal, la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacién y demas disposldiesies aplica
DECIM {9-¢! & / hb¢wh+ 9 wranifie§tah que [el!pfeserite! Asukrad, €s producto de la buena fe, por lo que

toda controversia que derive de su operacion, interpretacion y cumplimiento, sera resuelta de comun acuerdo y sélo en el caso

de subsistir la @ntroversia se someteran a la jurisdiccion de los Tribunales Federales competentes con sede en la Ciudad de
México, Distrito Federal, de conformidad con el articulo 44 de la Ley de Planeacion.

DECIMA SEPTIMA. ACCIONES DE BLINDAJE ELECTiO&Adropdsit de impedir que el Programa de Empleo Temporal sea

dzi At AT IFR2 02y FTAYySa LR{NIGAO2&a St SOG2NItSa RdNI yGS dAS RSal NN
t!we9{é¢ | OdzSNRIyY 1jdz§ Sy ¢t S280dzGécmnes recesarBisipad obsaNArJaNdnddides t f SO
LISNIAYySyidSa ljdz§ SYAdlr t1 ! yARFIR RSt 1 023FR2 DSYSNIf & /2YA&A
establecido en el numeral 8.4 de las Reglas de Operacion del citado Programa.

DECIMA OTAVA. MODIFICACIONESpresente convenio se podra revisar, adicionar o modificar por las partes, conforme a los
preceptos y lineamientos que lo originan. Dichas modificaciones deberan constar por escrito, y entraran en vigor asuartir de
suscripcion polas partes.

5;/La! bhzxz9b! ® ¢9walb! / Lj bestalietdn fue el présente indtfurhehto juridieot pddréédarse por

terminado de comin acuerdo y por escrito con un minimo de 30 dias de anticipacion en el entendido de que se deberan
continuarhasta su conclusion las obras iniciadas con anticipacion, previo a la terminacion del presente convenio.

VIGESIMA. VIGENCH.presente Acuerdo de Concertacion estara vigente a partir del dia de su firma y hasta el 31 de diciembre

de 2012, una vez condllo el plazo sefialado, dejara se surtir sus efectos sin necesidad de declaracion alguna [eritré

t! we.9{¢

Enteradas las partes de su contenido y alcance legal, firman el presente acuerdo en ,eldia__de de 2012.
POR "LA SEDESOL" POR4 9 [ 9{ ¢! 5h¢
EL DELEG® FEDERAL DE LA SEDESOL EN EL ES REPRESENTANTE LEGAL

LAS ANTEFIRMAS Y FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL ACUERDO DE EJECUCION PA

DEL PROGRAMA EMPLEO TEMPORAL EN EL ESTADO DE , MISMO QUE SUSCRIBEN L/
DE DESARROLLO SOCIAL, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE Y EL MUNICIPIO DE _
CON VIGENCIA DEL AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012.
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B) CONVENIO DERCERTACION

CONVENIO DE CONCERON QUE SUSCRIBEN PORMUMRTEEL EJECUTIVO FEDERATRAVES DE LA SERQ®RHEA DE DESARROLLO
SOCIALEN LO SUCESIM@A SEDESOLREPRESENTADA EN ESTHEO POR EL DELEGAD® LA SEDESOL ENHSTADO DE

EL C i Y POR LA OTRA , QUE EN LO SUCESIVE I DENOMINARA [ !
hwD! b L %!EL EI§CWTE/O DELAEEY LIBRE Y SOBERADD , LOS QUE CUANDO ACNIUEE MANERA
CONJUNTA SE LES DENNARAGLAS PARTESEL TENOR DE LOS SEBTES ANTECEDENTES YUSLAAS

ANTECEDENTES

1-  El Plan Nacional de Desarrollo 2€8¥12 establece cinco ejes de politica publica para mejorar las condiciones de
vida de los mexicanos. Dentro de su eje 3 Igualdad de Oportunidades, sefiala que cada nericaupoystar su

lugar de origen y el ingreso de sus padres, debe tener acceso a genuinas oportunidades de formacion y de
realizacion. Esa es la esencia de la igualdad de oportunidades y s6lo mediante ella puede verificarse la ampliacion

de capacidades y ehejoramiento de las condiciones de vida de aquellos que mas lo requieren. El Desarrollo

Humano Sustentable encuentra en dichos procesos la base personal, familiar y comunitaria de su realizacion social.
En consecuencia, el Ejecutivo Federal disefi6 ld Es8 AA | G +A PAN) aS22NE 1jdzS 02y OSy

gobierno, encauzandolas hacia un mismo objetivo, el Desarrollo Humano sustentable, evitando su dispersion
sacando el mayor provecho de los recursos publicos invertidos. Dicha Estrategia incorperas de
sustentabilidad a la Politica Social.

2.-  El Programa Sectorial de Desarrollo Social 2@W12, establece que el desarrollo de capacidades basidaméas

y

de ser un fin en si mismo, fomenta mejores oportunidades de empleo, facilitando el acceso a salud, educacion,

alimentacion y nutricion de calidad.
3- El Decreto de Presupuesto de Egresos de la Fedarpara el Ejercicio Fiscal 20 iblicado e el Diario Oficial de
tl CSRSNIOAsy RSt mMH RS RAOASYONB RS wnmm Sy adz |

NI N (

Ramo Administrativo 20 Desarrollo Social se destinarén, en las entidades federativas, en los términos de las
disposicioms aplicables, exclusivamente a la poblacion en condiciones de pobreza, de vulnerabilidad, rezago y de
marginacion de acuerdo con los criterios de resultados que defina el Consejo Nacional de Poblacion y a las

evaluaciones del Consejo Nacional de Evaluad® la Politica de Desarrollo Social, en los programas que resulte

aplicable y la Declaratoria de Zonas de Atencién Prioritaria formulada por la Camara de Diputados, mediante

acciones que promuevan la superacion de la pobreza a través de la educac&ahidala alimentacion, la

generacion de empleo e ingreso, autoempleo y capacitacidn; proteccion social y programas asistenciales; el
desarrollo regional; la infraestructura social basica y el fomento del sector social de la economia; conforme lo
estableceel articulo 14 de la Ley General de Desarrollo social, y tomando en consideracion los criterios que

propagan las entidades federativas. Los recursos de dichos programas se ejerceran conforme a las reglas
operacion emitidas y la demas disposiciones@plio t S a ® ¢
4.- El Ejecutivo Federal a través de la Secretaria de Desarrollo Social, ha instrumentado el Programa de Empl

de

eo

Temporal, cuyas Reglas de Operacion, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el 31 de diciembre de 2011

establecen comosu oBji A @2 ISYSNI t a/ 2y GUiNROGdZANI I £ LINRPGSOOAsY
RS YIy2 RS 206N} 2 dzyl SYSNHSYyOAl ¢
DECLARACIONES
580t I NI G[!' {959{h[¢& I GNI@Sa RS adz NBLINBaSydGlydasy

d) Que es una Dependencia del Ejecutivo Federal de conformidalb clispuesto por los articulos 2 fraccion 1y 26
de la Ley Orgénica de la Administracion Publica Federal.

az

e) Que con fundamento en lo dispuesto por el articulo 32 fraccién VI de la Ley Organica de la Administracién Pablica

Federal, tiene entre sus atribucies el coordinar, concretar y ejecutar programas especiales para la atencion de
los sectores sociales mas desprotegidos, en especial de los pobladores de las zonas aridas de las areas rurales
como de los colonos de las areas urbanas, para elevaradldeéwida de la poblacion, con la intervencion de las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal correspondientes y de los gobiernos estatales
municipales y, con la participacion de los sectores social y privado;
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f)  Que de conformidad con lo establecido en el articulo 36, 44 y 45 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Desarrollo Social, el Delegado, cuenta con las facultades para suscribir el presente convenio.
g) Que para los efectos del presente instrumento, daftmmo domicilio el ubicado en:

580f I NI G[! hwD!bL%!/Ljbé I GNI@#Sa RS adz NBLINBaSydlydsy

a. Se encuentra legalmente constituida mediante la Escritura Pubticlimero de la Escritura constitutiva de la
ORGANIZACION>>, de fecha <<_dia de la escritura stidntiva de laORGANIZACION>> de << mes de la
Escritura Constitutiva de I®ORGANIZACION-> de << afio de la Escritura de la Escritura Constitdévéa
ORGANIZACION>>, otorgada ante la fe publica del Lic. <<_Nombre del Fedatario Plblico ante quien se
constituyo la ASOCIACION O INSTITUCION _>>, Notario Publico Nimero <<_Numero del Fedatario publico ante
quien se constituyd [@DRGANIZACION>>, de la Ciudad de <<_Ciudad del Fedatario Publico de la Escritura
Constitutiva de laORGANIZACION>>, << Estadadel Fedatario Publico ante quien se constituyd la
ORGANIZACION>.

b. Que la ORGANIZACION se encuentra inscrita en el Registro Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil y que
cuenta con la Clave Unica de inscripcion nimetoCluni _>>.

C. Manifiesto bajo protesta de decir verdad, que no se encuentra en alguno de los supuestos sefialados en el
articulo 8o. de la Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad Civil.

d. Al momento de suscribir el presente instrument@ne como objeto social, conforme a lo establecido en sus
estatutos: <<_Objeto social de la ORGANIZACION_>> entre otros.

e. Su representante legai<_Nombre del representante legal de®RGANIZACION->, cuenta con facultades

para suscribir el presente Convenio de Concertacion de conformidad a la Escritura Publica Nimero <<_Numero de la
Escritura de representacion legal deORGANIZACION>, de fecha <<_dia de la Escritura de representacion legal de

la ORGANIZACION> de <<_mes de la Escritura de representacion legal @RGANIZACION> de <<_afio de la
Escritura de representacidfegal de laORGANIZACND >>, otorgada ante la fe publica del Lic. <<_Nombre del
Fedatario Publico de la Escritura de negentacion legal de 1©DRGANIZACND >>, Notario Publico Numero
<<_Numero del Fedatario publico de la Escritura de representacion legal@RGANIZACND >>, de la Ciudad de
<<_Ciudad del Fedatario Publico de la Escritura de representacion legalQRGIBNIZACND >>, <<_Estado del
Fedatario Publico de la Escritura de representacion legal @RBANIZACKD >>.

f. Dichos poderes y facultades no le han sido revocados ni modificados en forma alguna a la firma de este
Convenio de Concertacion.

g. De sus estatios no se desprende que tenga fines de lucro o de proselitismo partidista, sindical o religioso
alguno y que su objeto social esta dirigido a tareas de desarrollo social.

h. Para el cumplimiento de su objeto social y de los compromisos adquiridos en wéltpdedente convenio de
concertacion, cuenta con la infraestructura fisica, técnica y administrativa necesaria, para todos los fines y efectos
legales.

i Manifiesta, bajo protesta de decir verdad que los directivos y representantes degémizacionno son
funcionarios publicos, representantes de eleccién popular o miembros del Poder Judicial, de cualquiera de los tres
ordenes de gobierno.

J- Para los efectos del presente instrumento juridico, sefiala como su domicilio legal el ubicado en la calle de
<<Calle dedomicilio de [-ORGANIZACION No. <<Numero del domicilio de@RGANIZACIGN, Colonia <<Colonia

del domicilio de IEORGANIZACION, C .P. <<Codigo Postal del domicilio dBR&ANIZACION, en <<Ciudad del
domicilio de l-ORGANIZACION, <<Estaddel domicilio de [DRGANIZACION:.

Con base en lo antes gxesto y con fundamento en losrtieulos 40, 41 primer parrafo, 43, 90, 115 y 116 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 37, 38, 39, 40 y 41 de la Ley de Pla@abidbhey Organica de

la Administracién Publica Federal; ; 1, 74, 75y 77 y demas aplicables de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 43 de la Ley General de Desarrollo Social; 7 y demas aplicables de la Ley Federal de Transpasmeia y Acce

la Informacién Publica Gubernamental; 1 y 35 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio
Fiscal 2012; 1, 176, 177 y 178 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1, 2, 22,36,
44 y 45 deReglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social; Lineamientos de Operacién 2012 de los Programas de
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Desarrollo Social y Humano; Lineamientos Especificos de Operacién del Programa de Empleo Temporal 2012; Acuerdo por
el que los integrantes del @oté Técnico del Programa de Empleo Temporal, modifican las Reglas de Operacion del
Programa de Empleo Temporal para el Ejercicio Fiscal 2012, publicado en el Diario Oficial de la Federacién del 31 de
diciembre 2011; 5, 7, 8, 9 y demas aplicables de l&edgral del fomento a las Actividades Realizadas por Organizaciones

de la Sociedad Civil; las partes celebran el presente Acuerdo de Concertacion, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERAOBJETCEI presente Convenio de Concertacién tiene por objeto coordinar las accionesceptie{ t ! w¢ 9{ ¢
para operar dentro del marco del Programa de Empleo Temporal, con el fin de contribuir a la proteccién social de la
poblacién afectada por baja demanda de mateobra o por una emergencia, mediante la entrega de apoyos temporales

a su ingreso por su participacion en proyectos de beneficio familiar o comunitario.

{9D}! b5! ® bhwa! ¢L L Bdudrdan qiid parf operar el Pddrama de Empleo Temporal sagujed lo

gue establecen las Reglas de Operacion del Programa, los Lineamientos de Operacién y la normatividad federal aplicable
vigente, asi como los instrumentos normativos y técnicos que se derivan de estos ultimos.

¢coOw/ 9w! @ Lb{c¢c! b/ LN wk\&fuerdah lywe ladnstanfid efecutora de este convenio de concertacion
serdlad h wD! b L Y, Quiéh jeia féa responsable de llevarla a cabo mediante el ejercicio de los recursos asignados a la
accion o proyecto en el marco del Programa de Empleo Teghpara el ejercicio fiscal 2011.

CUARTAAPORTACIONBE=ara realizar las accionepmmyectos para el cumplimiento del objeto del presente instrumento
juridico, se asigna una inversién de $ (pesos 00/100 M. N.), cantidad que serd ejerqua o [ !

hwD! b L %! Dichg canfidad se desglosa dsiguiente manera:

afl ! { 9 Bfoftama[ $¢ (pesos 00/100 M. N.), recursos que provienen del Ramo Administrativo 20
G5Sal NNBft2 {20AFf¢d

a[! hwD! bapdrtardL | b ¢ uglpermitan complementar los apoyos que otorga el programa.

al[ ! {9 wemdfenirh kbs recursos a favor de[ ! h wD! b poradonducio i€ su representante legal, mediante
cheque nominativo o transferencia electronica (SPEI o TEF), por la cantideiwmaela. Dicha aportacion estara sujeta a

la disponibilidad de los recursos segun establece el calendario de gasto autorizado al Programa de Empleo Temporal y a las
autorizaciones administrativas correspondientes.

QUINTA.CUENTA BABARIA.G [ ! h wD! b laBtitd/ubaj cdoehta bancaria productiva cual notificara ad [ !

{ 9 5 9 {nbnjibée del banco, sucursal, nUmero de cuenta y titular de la cuamda que se depositen los apoyos de
Programa de Empleo Temporal, la cual sélo manejar estogsasuobligandose a mantener el saldo en ceros a la
conclusién de la accién o proyecto ejecutado.

afl ! hwD! b ldéhérd reiptdgmar los recursos federales que no haya ejecutado a la conclusion de la accién o
proyecto, asimismo los rendimientos que se &agenerado conforme a lo establecido en la normatividad aplicable.

SEXTA. OBLIGACIONES] ! hwD! b,léand Ingtamda ejecutora de los recursos tendra las siguientes
responsabilidades conforme a los Lineamientos Especificos de Operacion 2012 denRrdgr Empleo Temporal y
Lineamientos de operacion 2012 del los Programas de Desarrollo Social y Humano.

m) Participar en la integracién del Comité de Participacion Social;

n) Seleccionar a los beneficiarios conforme a lo estipulado en Reglas de Operangamnyiemtos de Operacion
del Programa de Empleo Temporal vigentes;

0) Coordinar y dirigir técnicamente los trabajos del proyecto, obra o accidn autorizado;

p) Dirigir, controlar y supervisar que los trabajos ejecutados por el Comité de Participacion Socaicse de
acuerdo a las normas juridicas, técnicas, ambientales, y administrativas en vigor, que garanticen la calidad de
las obras, proyectos o acciones;

g) Formular e integrar el expediente técnico de la accidn, obra o proyecto a realizar;

r)  Ejercer logecursos federales, en las acciones o proyectos autorizados, observando un estricto apego a las
Reglas de Operacion del Programa de Empleo Temporal vigentes y demas normatividad que lo rige;
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s) Utilizar el formato FSPEIR, incluido en el Anexo 10 de los lamgentos Especificos de Operacion de la
SEDESOL para el ghama de Empleo Temporal 201@ynde captara los datos de identificacion de los
nuevos solicitantes para actualizar el listado de beneficiarios en el SIIPET, informando a la Delegacién la cual
revisara si el solicitante participo en el Programa anterior mente, de no ser asi, acordaran fecha en que se
realizara el levantamiento del CUIS.

t) Llevar un estricto registro de los recursos recibidos y pagados, del avance fisico de las acciones o proyectos
enejecucion, asi como formular el acta de terminacién de las mismas;

u) No podra solicitar apoyos econémicos de otros programas federales y/o estatales con el mismo propésito
del proyecto, obra o accién. Solo seran aceptables otros apoyos de programaseegéoadstatales con la
finalidad de complementar lo apoyado por el Programa de Empleo Temporal;

v) En caso de que por cualquier causa imputakide[a! hwD! b lekptoyettq, dbka o accién en comento
no se pueda realizar, se obliga a reembolsar integraenenla Tesoreria de la Federacion (TESOFE), la
cantidad que haya recibido, debiendo entregat & ! { 9 ,5eZibolp[canstancia de dicha devolucién;

w) Conservar bajo su absoluta responsabilidad y custodia, la documentacion que se genere con motivo de la
ejecucion de la obra, proyecto o accion, ademas de entregar una copia de la documentacion generada a la
Delegacion, asi como brindar todas las facilidades para que la consulten o auditen los servidores publicos
federales facultados para ello de acuerdo adamatividad aplicable.

X) Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, conforme a lo establecido en la normatividad aplicable, los
recursos federales no ejercidos durante el ejercicio fiscal, al igual que los recursos no comprobados en la
fecha limite estalgdcida para este fin.

y) Proporcionar a las instancias de fiscalizacion correspondientes, control y auditoria, la informacion requerida,
asi como otorgarles las facilidades necesarias, para que lleven a cabo sus acciones en dichas materias.

SEPTIMAINSCRICION DE BENEFICIARI®$.! { t lacudrdad due la instancia ejecutora utilizara el Sistema de
Informacién Integral del Programa de Empleo Temporal (SIIPET), para generar sus listas de asistencia yade !pago,
{ 9 5 9 {alrdvés de su Delegacion impartigdcapacitacion correspondiente al mismo.

OCTAVA. MECANICA OPERATDMAInstrumentacion de las acciones o proyectos autorizados en términos de lo que
establece la Clausula Cuarta de este instrumento juridico, se formalizara mediante un Anexo Unfoomegte parte
integrante del mismo.

NOVENASLC] {Ljb &g h awlDchrl & fz teVmingciore del proyecto realizado por el programa, en lugar
visible, un letrero que contenga informacion del trabajo realizado, meta, poblacion y localidad benefethdade inicio

y termino del trabajo, asi como la leyenda oficial establecida en el Decreto de Presugedsgmesos de la Federacion
2012para los programas sujetos a reglas de operacion.

5;/La! ® {]|t9wzL {atjamwsidel@presknte instrmi; S {camprometen a impulsar la creacién de instancias
de Contraloria Social a fin de verificar la adecuada ejecucion y la correcta aplicacion de los recursos publicos cdevenidos,
conformidad con lo establecido en los Lineamientos para la promoaifreracion de la Contraloria Social en los Programas
Federales de Desarrollo Social. Asimismo, manifiestan que estas acciones deberan ser ajenas a cualquier partido politico.
DECIMA PRIMERA. RESPONSABILENEaso de incumplimiento por parte de ! hwD! b &akepattadp dn &ste
acuerdo;a [ ! { 9 po@irf sugpénder la accidn o proyecto hastaque! h wD! b He¥ina lad gcdioses que va a
realizar para regularizar la situacion y volver a las condiciones pactadas. Lo anterior conbeleristaled [ ! {959{h[ ¢ZX
de no regularizaty [ ! { 9 Sdlic{tana]ekreintegro de los recursos federales a la Tesoreria de la Federacién (TESOFE),
en los términos de la Ley de Servicio de la Tesoreria de la Federacion, asi como los rendimientos figaecierosu

caso, se hubieren generado, sin perjuicio de lo establecido en las disposiciones aplicables.

Asimismo la terminacién anticipada del Convenio por incumplimiento por pari@ flel hwD! bL %! / Lj b€ @
DECIMA SEGUNDA. COMUNICACION ENTRE LAS RARTE&E®bjeto de asegurar la aplicacion y efectividad del
presente instrumentog [ ! { t bewén®pforeten a revisar cuando sea necesario su contenido, asi como adoptar las
medidas indispensables para establecer el enlace y la comunicacion requerida cateeldinel debido seguimiento a los
compromisos asumidos.

DECIMA TERCERA. ACCESO A LA INFORMELIAfmacion contenida en el presente instrumento se sujetara a lo
dispuesto en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Guitainasimismo, para hacer
transparente en el ejercicio de los recursos federade§, ! { t ctomuweBeh €n que las actividades de su difusion y
publicidad que lleven a cabo las instancias ejecutoras sobre el Programa, proyectos, acciones, obrasagoesewicios
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de desarrollo social apoyados con recursos parcial o totalmente federales, deberan mencionar la existencia de dicha
FLR2NIFOAsY S LINI 2 Odat RSO6OSNIY FRAOA2YINE SydNB 20GNRax
los impresos y elementos graficos que sean utilizados, tales mamparas, templetes, gallardetes, posters, tripticos y
similares. El logotipo debera ser del mismo tamafio que los logotipos de otras instancias participantes.

Las partes acuerdan que, conforme d.& General de Desarrollo Social, asi como el Decreto del Presupuesto de Egresos

de la Federacion para el ejercicio fiscal 2011, la publicidad y la informacién relativa a las acciones realizadas debera
identificarse con el escudo nacional en los términos gstablece la Ley sobre el Escudo, la Bandera y el Himno Nacional e
AyOftdzAN) £ fS@SyRI a9adS t NRINIYIF Sa LGotAod2: F2Sy2 | Odz
Ff RSaAFINNRft2 az20ALféd

5;/ Lal! /11T we! @ { 9DY hdes @lkatmbitabde sudchnipetefich,5l€vara a cabo el control presupuestal,
seguimiento, registro y control de las obras y/o acciones derivadas del presente convenio, asi como de los recursogufederales

se aporten.

DECIMA QUINTA. RELACION LABOBaaparte mantendra inalterable su relacion laboral con el personal que asigne

para la ejecucién de las acciones que se deriven del presente instrumento legal, por lo que no se establecerd nuevas
relaciones de caracter civil, laboral o compromisos de esenood@ motivo de su celebracion, y no se dara lugar a la

figura de patron sustituto o solidario.

DECIMA SEXTA. FISCALIZACI@8l.actividades de control y auditoria de los subsidios federales corresponderéan al
Organo Interno de Control en la SEDESOL, ectet8ria de la Funcion Publica (SFP), a la Secretaria de Hacienda y Crédito
Puablico (SHCP), asi como a la Auditoria Superior de la Federacion (ASF), conforme a las atribuciones que les confiere la Ley
Orgéanica de la Administracion Publica Federal, ladeelyiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion y demas
disposiciones aplicables.

DECIMA SEPTIMA. ACCIONES DE BLINDAJE ELECArOfAtopdsito de impedir que el Programa de Empleo Temporal

sea utilizado con fines politicos electorales duragltdesarrollo de procesos electorales federales, estatales y municipales,

a['{ t!weo{é& I OdzSNRIY 1jdzS Sy I S280dzOAsy RS S&aiS tNRINI®
medidas pertinentes que emita la Unidad del Abogado General Y& a A 2y R2 LI NI €1 ¢ NI yaLl NBy(
acuerdo con lo establecido en el numeral 8.4 de las Reglas de Operacién del citado Programa.

5;/La! h/ ¢! ! & [/ hb ¢ wh manii¢stanh duabel presente cohvenioted graducto de la buenaote, p

lo que toda controversia que derive de su operacion, interpretacion y cumplimiento, sera resuelta de comun acuerdo y

so6lo en el caso de subsistir la controversia se someteran a la jurisdiccion de los Tribunales Federales competentes con sede
enlaCiudlR RS aSEAO23 5A&0GNARG2 CSRSNIt3X O2yF2NNS Ff | NGNOdzZ 2 o
DECIMA NOVENA. MODIFICACIONHE Qresente convenio se podra revisar, adicionar o modificar por las partes,
conforme a los preceptos y lineamientos que lo originan. Dichasfivexlones deberan constar por escrito, y entraran en

vigor a partir de su suscripcion por las partes.

+LD;{La!® ¢9walLb!/ Ljb ! bstllecdn gue &l'présende[instfumentb jurfdi@of godra darse por
terminado de comun acuerdo y por escriton un minimo de 30 dias de anticipacion en el entendido de que se deberan
continuar hasta su conclusién las obras iniciadas con anticipacion, previo a la terminacién del presente convenio.

VIGESIMA PRIMERA. VIGENElAresente Convenio de Concertacéstara vigente a partir del dia de su firma y hasta el

31 de diciembre de 2012, una vez concluido el plazo sefalado, dejara se surtir sus efectos sin necesidad de declaracion
algunaentred [ ' { t.! we¢9{¢

Enteradas las partes de su contenido y alcance légahn el presente acuerdo en ,eldia__de de 2012.
POR "LA SEDESOL" PORG[! hwD! bL¥%!/ Ljl
EL DELEGADO FEDERAL DE LA SEDESOL EN E REPRESENTANTE LEGAL
DE

LAS ANTEFIRMAS Y FIRMAS Q@DNEECEDEN CORRESPONDEN AL ACUERDO DE EJECUCIOI

OPERACION DEL PROGRAMA DE EMPLEO TEMPORAL EN EL ESTADO DE , MISMO QU
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE Y
, CON VIGENCIA DEL AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012.
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ANEXGB. FORMATO FSR&X

G Dirsccidn Ganaral da Atencidn Foho
OBIERNDO a Grupes Prioritarios
FEDERAL SE DESOL Programa de Emplen Temporal [PET) L’
F5-PETZ Formato da solicitud Wieis Ml
Wersidn 21
| INFORMACISN DEL LEVANTAMIENTD
Lomveegeeutor | | | [ | | | ]] ZRechm | | | |11 ]] 3. Niimero de proyecto, obra o sccidn
dd mm aaaa SIIPS0 en el que participars el solicitante
4. Nambre del jecutor | [ Y B
5. ;Ex I primera vez que participn en 2l PET? 015  0ZMo L] ]
&. En caso de que Ia respuests s=a negativs indicar el nimeno de folio de b solicitud [FSPET-00, CUIS) L1 1T L L L LT
7. {Desen participar =n esta ooasion en el PET? 015 02 Mo [terming |2 sncussta) L 1]
Solo mplica para proyectos con el Servicio Macional de Empleo [SME)
B. ;Dué puesto be interesa? L1111 |
0. Folio Servicio Nacional de Emples LT L L1 L L1
|1. DOMICILIO DEL SOLICITANTE
1 Estado | | || | 2. Municigia |_| | || |
3. Localicnd | | | | || |
4. Calle | | 5. Mim.ext. 6. Nim. it | 7.ce | |
B. Colonin/Referencia | |
11l DATOS DE IDENTIFICACH N DEL SOLICITANTE
1. Solicitants | | | Z. Entidad de nacimiento | | | | |
Apelide patarna Apelida matema Mambre[x)]
E R I 4.5ema  OlHombre  OZ Mujer L1
6 sl tiene, pero ro [ sabe @7 Na tiene
5. Fechadenscimients | | || | || | | | | 6. Estado civil L1 ]
dd mm aaaa 00 Sokero(a a5 vido{z)
) OZ Camadela 06 Separadala)
7heifor | | | | | | [ | [ || Gceir| ||| []]]]]] o3 Uit | PENa s
04 Divarciada(a) P9 Ne msponda
Q. Corren electronico | |
10. Documentacion que entrega el solicitante para screditar su identidsd L] | gig‘:ﬁ::;ﬂr‘m”“ ::?;Tt::i:duhamri:hd local con fatgrefl
|\, DATOS DEL REPRESENTANTE
L Representante | I I | 2.Entided de nacimiento | | || I
Bpeellida paterna Apelido materne Mambre{s]
R 1 I I o I 4.5exo  OlHombre 02 Mujer L1
4 sl tiene, pern ro |2 sabe @7 Na tiene
5 Fechadenscimients | | || | || | | | | & Estsdoci | | | 7 :0uéparentesco tiene con el sobcitante?
dd mm saaa o1 5dha ;% 05 viuda(a) 08 Sage(a
s LU LU B S BE ) et
04 Divortiada({a) © No maponda (F.-I—l_mn:no[:] 11 Ot parantasco
oceter | | | L L L L] o Mitola) 12 Mo fiena pasnbesm
OF MR o yro
10. Comreo electrinico | |
mn:imnh&mwmuuﬁpph*ﬂ propork o warkd iy p i cuslquiar namanto, cang - s coutmter b i ida da bn CUES orsnda res ma reqeaids, qua ma ascuntrs dmocupede:
o memamia dall jariz da b sroumis y o s Bange fnp Pt particir an sgum ch Asimi e st el iz du b ;
Nomibre, firma y cargo del representante del ejecutar Nambre, fimma o huella del solicitarte
Lonriee ! ¥ i ram Pz i Aoumci  Coogen Fricsimrtan | DIC] com o e ot 0 b Ly Km0 Dot Secid, A 771 i ] Pacctin 8-fm Ly Fu 0
uum&-um:-uu 1y IIW P i e ‘*‘q;z:-d:mhnﬁdcﬂc—iﬂdtnﬁ-mﬁmm«mm«-n—ﬂh:‘:‘iﬂn‘:‘
.m-m-—u-p_uuu,u-u [— s DIGACR I psemid pzh (o B s i sz st ar R i b Aafrma 5L G Tinoie, Dal Cocteimas CF 16007 Wil OF L maserns
- r 0w o 203 EEAL
hug—upuu_"-c-pupwpiu Pttt a e prn e o
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Dirsccidn Ganeral da Atencién Faolio
a Grupos Prioritarios

Frograma ds Emplen Temposal [PET)

L GoBIERNO

3

SEDESOL

FED!“"L Aruse dis F5-FET2 Formato de solicitud i M
Warsidn 21
DETOS DEL SOLICITANTE N FORMACI AN DEL LEVANTAMIENTD
lEstmdo | | || | 1. Niimero de proyecto, obra o accidn SIPSO en el que participars el solicitante
Z.Municipio |_| | || | I I [ I I N B
3loeslided | | | | || | 2. FalioServicioMogionaldeEmples | | | | | | | | | |
4. Falia de Ia salicitud FSPET-01, CUIS Ll td Sheche | | | Il [ [ ]]
dd mm aaaa
Solicitamte Mombre ejecutor
I I
Bpellida pateno Bipellida matemo: Haombre(z)
Representante Clvegecwtar | | | [ | | | ]|
I I I
Apelido patema Apelido materna Mombre|s) |
Mambrey firma del representants del sjecutor
== ety e e Jenarerms S ES :
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CRITERIOS PARA ENTREGA DE APOYOS MEDIANTE INSTANCIA LICREDADORA

MODALIDAD DENMEDIATO

MODALIDAD NORMAL

Para que ebeneficiario reciba su apoyo econémicq
deberapresentaralguno de losdocumentos que sg
describen a continuacion:

1.Acuse del formato PETB, el cual tiene adherida I
etiqueta con el folio del Programa de Empl|
Temporal en su modalidad de Inmediato (PETI)
cual debe coincidir con nimero de folio que apare
en el recibo de pago de la Institucion Liquidadora.

2.En caso de no contar con el documento anteri
podra presentar el original o copia de algunos de
siguientes documentos:

e CURP

¢ Acta de nacimiento

Credencial para Votar

Cartilla del Servicio Militar Nacional

e Pasaporte

¢ En localidades de hasta 10,000 habitantes, se pd
presentar Constanciade Identidad y edad cor
fotografia, expedida por autoridadunicipal

e Credencial del Instituto Nacional de las Persol
Adultas MayoregINAPAM).

¢ Formas Migratorias

3.En caso de que el beneficiario no cuente ¢
ninguno de los documentos citados en los puntoj
y 2, el apoyo se le entregara previa autorizacion
Promotor; para lo cual, el Promotor debel
cerciorarse de que la persona que reclama el ap|
es el beneficiario; constatandolo con apoyo |
alguna Autoridad Local o con los dem)
beneficiarios.

El Promotor al autorizar la entrega del apoyo
beneficiard, debera anotar en el recibo de pago (
la Institucién Liquidadora:

0 Nombre completo
o Firma

o CUP

o Fecha

Una vez que el beneficiario haga entrega de
documentacion correspondiente o el Promoty
autorice la entrega del apoyo, el Pagador
solicitara al beneficiario que plasme su firma
huella digital en el recibo de pago de la Instituci
Liquidadora y éste procedera a la entrega del ap(
econémico correspondiente, de lo contrario no |
hara la entrega de dicho apoyo.

La entrega de los apoyos se re@i& mediante el canje de u@ontra recibcen
las ventanillas de la Institucion Liquidadora de cada entidad federativa,
como se indica a continuacion:

1.Para que el beneficiario reciba sontra recibg debera presentar:

e CURP

¢ Acta de nacimiento

¢ Credend@l para Votar

e Cartilla del Servicio Militar Nacional

e Pasaporte

¢ En localidades de hasta 10,000 habitantes, se podra presentar Consian
Identidad y edad con fotografia, expedida por autoridad municipal

¢ Credencial del Instituto Nacional de Rersonas Adultas Mayor@NAPAM).

¢ Formas Migratorias

En caso de que el beneficiario no pueda presentarse a recodeorsva recibo
su representante podrd presentarse con el Promotor, siempre y cug
acredite su identidad con alguno de los documentossnaoionados
anteriormente.

2.El Promotor validara la identidad del beneficiario/representante contral
identificacion, le solicita que firme el apartado correspondiente a su non
en lalista de pagoy a cambio le entrega ebntra recibopara el canje de su
apoyos.

3.El Promotor al momento de entregar cadantra recibole explicard a cadg
beneficiario/representante el periodo de tiempo en que estara disponible
apoyo en cualquier ventanilla de la Institucién Liquidadora de cada enyid
que el ndmero transferencia que establece @ntra reciboes el que
corresponde al nimero de giro de su apoyo.

Para que elbeneficiario/representante reciba su apoyo econémico, debe
presentar alguno de losdocumentos que se describen a continuacién le
ventanilla de la Institucion Liquidadora:

1.Contra recibale entrega de apoyos para beneficiarios.

2.Ademas, debera presentar el original o copia de algunos de los sigui
documentos:

e CURP

¢ Acta de nacimiento

¢ Credencial para Votar

o Cartilla del ServiciMilitar Nacional

e Pasaporte

¢ En localidades de hasta 10,000 habitantes, se podra presentar Consien
Identidad y edad con fotografia, expedida por autoridad municipal

¢ Credencial del Instituto Nacional de las Personas Adultas MaflbteBAM).

¢ Formas Mjratorias

Una vez que el beneficiario/representante haga entrega de la documentg
correspondiente, el Pagador de ventanillale solicitara al
beneficiario/representanteque plasme su firma o huella digital en el recibo
pago de la Institucién Liqiedora y éste procedera a la entrega del apd
econdémico correspondiente, de lo contrario no se hara la entrega de ¢
apoyo.
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